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Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, uz prethpdnu
raspravu na Nastavni¢kom vijecu 29. rujna 2026. i na Vijec¢u roditelja od 25. rujna 2026., Skolski
odbor Srednje skole Markantuna de Dominisa Rab dana 30.rujna 2026. godine, na prijedlog ravnatelja,

donio

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.




1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Skola je osnovana 1959./1960. g. Odlukom Narodnog odbora Op¢ine Rab pod nazivom Podruéna
Skola Rab- Ugostiteljska Skola Opatija. Godine 1962./1963. postaje samostalna i dobiva naziv
Ugostiteljska $kola s prakti¢nom obukom. U Skoli se obrazuju do 1990. samo konobari i kuhari, a 1990.
pokrece se upis u program opce gimnazije. Od sk. g. 1995./1996. upisuju se ucenici u strojarska
zanimanja i prodavace.

Od sk. g. 2007./2008. uvode se dva nova Cetverogodi$nja zanimanja: hotelijersko-turisticki
tehnicar i turisticko-hotelijerski komercijalist.

Od sk. G. 2025./2026. uvodi se novo Cetverogodisnje zanimanje: tehnicar za ugostiteljstvo

Od osnutka Skole, rad ove ustanove odvijao se u na razli¢itim lokacijama. To su bile zgrade
Sevojna, restorana Grand, hotela Slovenija, restorana Park i pala¢e Dominis Nimira, a od 1982. do danas
nastava se odvija u neadekvatnom prostoru koji se dijelom odrzava u zgradi koja je izgradena oko 1920.
1 drugoj zgradi koju dijeli s Osnovnom Skolom Ivana Rabljanina, izgradenoj oko 1960.

Naziv i sjediste Srednja Skola Markantuna de Dominisa Rab
adresa, Banjol 11, p.p. 116;

Zupanija Primorsko-goranska zupanija

ravnatelj Damir Papari¢, prof.

e-mail tajnistvo@ss-mddominisa-rab.skole.hr

MreZna stranica www.ss-mddominisa-rab.skole.hr.

Sifra ustanove 080-070-501

ukupni broj uc¢enika 117

ukupni broj odjela 11

op¢a gimnazija
turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 2

Tehnicar za ugostiteljstvo 2

konobar/kuhar 3
ukupni broj djelatnika 31



http://www.ss-mddominisa-rab.skole.hr/
http://www.ss-mddominisa-rab.skole.hr/

RJESENJA O ODOBRENJU ZA RAD

1.

Klasa: 602-03/92-01-493, Urbroj: 532-02-2/1-92-01 od 6. travnja 1993.
- za podrudje rada turizam i ugostiteljstvo: programi kuhar, konobar
- za op¢u gimnaziju

KLASA: UP/I — 602- 03/07- 05/00062; URBROJ; 533- 09- 07- 0004 od 14. svibnja 2007.
- za zanimanja ugostiteljsko- turisti¢ki tehnicar i turisti¢ko — hotelijerski komercijalist

3. (Klasa: 602-03/96-01/679, Urbroj: 532-02-02/6-96-01 od 7. svibnja 1996.)
- zaizvodenje nastavnog plana i programa srednjeg Skolstva
- za podrucje rada turizam i ugostiteljstvo: program slastic¢ar

4. Klasa: 602-03/97-01/73, Urbroj: 532-02-02/6-1 od 1. travnja 1997. g.:

- za izvodenje nastavnog plana i programa srednjeg Skolstva

- za podrucje rada ekonomija, trgovina i poslovna administracija: program prodavac,

- za podrucje rada strojarstvo i brodogradnja: programi, automehanicar,
vodoinstalater, plinoinstalater, instalater grijanja i klimatizacije

5. Klasa: UP/i-602-07/97-01/82, Urbroj: 532-02-02/7-97-01 od 23.12.1998. g.
- programi osposobljavanja: zanimanja pripremac jednostavnih jela i slastica, pekar
bureka i pizza, pecenjar te
- program usavr$avanja: zanimanje konobar-barmen
6. Rjesenje o odobrenju za rad za izobrazbu odraslih Klasa: UP/i:602-07/99-01/52, Urbroj:532-02-

02/7-99-01 od 30. lipnja 1999. god.
- zapodrucje rada turizam 1 ugostiteljstvo: zanimanja kuhar i konobar

(Klasa: UP/1-602-07/00-01-01, Urbroj:532-02/7-00-01 od 15. prosinca 2001. god.
- zaizvodenje programa srednjoskolskog obrazovanja odraslih za stjecanje srednje
strucne spreme za podrucje ekonomije, trgovine 1 poslovne administracije :
prekvalifikacija za program prodavac.

Rjesenje o odobrenju za rad za obrazovanje odraslih - program turisti¢ko- hotelijerski
komercijalist Klasa: UP/I- 602-07/08-03/00054; Urbroj: 533-09-08-0010 od 7. listopada 2008.

Rjesenje o odobrenju za rad za obrazovanje odraslih- program hotelijersko- turisticki tehnicar ( Klasa:
UP/1-602-07/10-03-00023; Urbroj: 533-09-10-0004) od 26. ozujka 2010.

10.

11.

RjeSenje o odobrenju za rad za obrazovanje odraslih u programima osposobljavanja za
jednostavne poslove pomoé¢nog kuhara i hotelske sobarice i usavrSavanja za sommeliere Klasa:
UP/1-602-07/11-03/00280; Urbroj: 533-09-12-0002 od 17. sijecnja 2012.

KLASA: UP/1-602-03/25-05/00101 URBROJ: 533-05-25-0002 od 2. travnja 21025. godine

za izvodenje strukovnih krikula za stjecanje kvalifikacija Tehnicar/ka za ugostiteljstvo, kuhar/ica,

konobar/ica u sektoru Turizam i ugostiteljstvo




2. DJELATNICI I UCENICI

2.1. Djelatnici
2.1.1. Ravnatelj

prezime
' Papari¢

strucna sprema

1. Damir ~ prof. matematike i informatike ~ VSS |

2.1.2. Strucni suradnici

r.br. ime rezime zvanje radno mjesto
1. Zoran Antunovié¢ dipl.pedagog, profesor struéni suradnik pedagog
2. Margarita Cutul prof. hrvatskog jezika i prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti, dipl. knjizni¢arka = knjizni¢arka
3. Antonija Lupié¢ prof.psih. i dipl. psiholog prof.psihologije i stru¢ni
suradnik psiholog

2.1.3. Satnicar

rezime radno mjesto

prof. psihologije i struéni
suradnik psiholog

1. Antonija Lupi¢ prof. psihologije

2.1.4. Nastavnici

ime i prezime nastavnik predmeta zaduZenje u
nastavi / sati
1. Anita Pahljina Hrvatski jezik 20
2. Margarita Cutul Hrvatski jezik 10
3. Ivana Simigi¢ Engleski jezik 21
4. | Petra Brnabi¢ Ulemek Engleski jezik 21
Hrvatski jezik
5. Maja Beli¢ Talijanski jezik 528
6. Josipa Ribari¢ Peri¢ Njemacki jezik 21
7. Marijana Mesari¢ Francuski jezik 1,28
8. Antonija Lupi¢ Psihologija 12
Poslovna psihologija s komunikacijom
9. Iva Maskarin Geografija 21
Turisticki zemljopis
Povijest
10. | Lucijan Bori¢ Povijest 11
11. Dubravka Kolarevi¢ Komarié¢ Likovna umjetnost 19
Glazbena umjetnost
Logika
Filozofija
Etika
Povijest hrvatske kulturne bastine
12. | Darin Gibanjek Vjeronauk 17
Latinski jezik
13. Aleksandra Brmbota Matematika 21
Informatika
Racunalstvo




14. | Darko Muza Fizika 22

Matematika
Gospodarska matematika
15. Lana Jurkovié Biologija : . 22
Biologija s higijenom i ekologijom
Kemija
16. Jana Trapp Tjelesna i zdravstvena kultura 22
17. | Marin Borié Ugostiteljsko posluZivanje 28
Prakti¢na nastava
18.  Zlatko Beg Ugostiteljsko posluzivanje 28
Prakti¢na nastava
19. Alen Faflja Kuharstvo sa slasti¢arstvom 28
Prakti¢na nastava
Poznavanje robe i prehrana
20. Robert Bajcié Kuharstvo 26
Prakti¢na nastava
21. Maja Vukmirovié Ekonomska grupa predmeta 21
Statistika
22. | Marina Beg Umiljenovi¢ Ekonomska grupa predmeta 21
23.  Ana Manjaka Hrvatski jezik 8
24. | Lorena Pahljina Sociologija 3

2.1.5. Nastavnici koji rade u dvije ili viSe Skola

r. imeiprezime druga skola
br.
1. Maja Beli¢ Osnovna $kola Ivana Rabljanina Rab
2. Ana Manjaka Osnovna $kola Ivana Rabljanina Rab
3. Lorena Pahljina Osnovna $kola Ivana Rabljanina Rab

2.1.6. Ostali djelatnici

r.br. ime prezime radno mjesto

1. lIvan Cuca-Zentil Dipl. pravnik tajnik

2. Lidija Matu$an dipl. oecc. voditeljica raCunovodstva
3. Sanjin Nadali¢ Soti¢ elektricar domar +oper.djel.za sigur
4. Tanja Dudi¢ spremacica

5. Ermina Pahljina spremacica

Na pocetku Skolske godine raspisat ¢e se natjeCaj, nakon dobivanja suglasnosti Ministarstva
znanosti i obrazovanja i Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje za:
—  Glazbenu umjetnost, 4 sata
—  Francuski jezik , 1,3 sati
— Kemija, 8 sati
— Poznavanje robe, 8 sati

U Skoli djeluje Sindikalna podruznica Nezavisnog sindikata s 27 ¢lana. Povjerenica je
Aleksandra Brmbota.

Povjerenik zastite na radu je Zlatko Beg.




2.2. Ucenici

Skola je mjesovita po programskoj strukturi. Ovakav ustroj zadrzava se s ciljem da se
ucenicima koji zavrSavaju osnovnu skolu omoguci izbor obrazovnih programa koji se kasnije traze
kao zanimanja na trziStu rada (strukovna zanimanja), a u¢enicima koji Zele studirati upis u gimnaziju.
Skola kontinuirano upisuje u¢enike u program opée gimnazije i u ugostiteljsko-turistika zanimanja
(kuhar/ konobar , turisti¢ko-hotelijerski komercijalist i tehnicar za ugostiteljstvo). Ucenici Ce se
aktivno ukljucivati u natjecanja u znanju i vjeStinama na $kolskoj, regionalnoj, drzavnoj i
medunarodnoj razini.

Prehrana ucenika nije osigurana. Svi ucenici ¢e se dodatno osigurati preko Euroherc d.d.
Osiguranje ¢e platiti roditelji. Ucenici koji pohadaju strukovne programe imaju ugovore o prakticnoj
nastavi.

2.2.1. Ucenici putnici

Od 117 ucenika, 75 ucenika su putnici. Svi imaju besplatan prijevoz autobusom (prema
Zakonu o otocima). Prijevoznik je ,, ARRIVA*“ d. d.

2.2.2. Prikaz broja ucenika i odjela u Skolskoj godini 2026./27.

broj odjela po razredu 3 3 3 2
ukupni broj ucenika po razredu 13 42 43 19
ukupni broj ucenika s teSko¢ama po razredima 3 7 8 3

2.2.3. Prikaz broja ucenika po programima

broj ucenika po razredu

. broj

opca gimnazija 4 5 16 11 7 39
turisticko-hotelijerski komercijalist 4 5 15 18 12 50
/tehnicar za ugostiteljstvo

kuhar 15 0 4 2 6
konobar 15 3 7 12 22

2.2.4. Broj upisanih uc¢enika na pocetku Skolske godine (po programima i
uspjesnosti)

. broj broj ucenika prema ucenici s
razredni . . . . : . o
diel program-zanimanje uCenika postignutom opéem uspjehu teSkocama
oaje » " . o .
vrlo dober dovoljan u razvoju
3 1 2

l.a kuhar / konobar

1.b turisti¢ko-hotelijerski

- 5 5 1
komercijalist

l.g op¢a gimnazija 5 5 1




2.b turisticko-hotelijerski

- 6 9 1 12 2
komercijalist
2.9 opca gimnazija 7 9 9 7
2.a kuhar / konobar 2 |9 5 6
3.b turisticko-hotelijerski
o 8 10 4 14
komercijalist
3.9 op€a gimnazija 11 0 4 7
4.b turisticko-hotelijerski
- 7 5 1 11
komercijalist
4.9 op¢a gimnazija 6 1 3
3.a kuhar/ konobar 6 8 4 10
UKUPNO 58 56 27 70 20

3. MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA

3.1. Prostorni uvjeti

Skola radi u otezanim uvjetima. Nema dovoljan broj specijaliziranih u¢ionica i kabineta.
Skola ¢e za svoje potrebe koristiti:
- 8 ucionica opée namjene 1 informaticku ucionicu,
- kabinete ugostiteljske struke:
- kabinet kuharstva
- kabinet posluzivanja
- kabinet biologije i kemije

Prostorni uvjeti ne odgovaraju pedagoskom standardu.

Nedostaju specijalizirane uéionice za jezi¢no podrucje, druStvene predmete, pismohrana,
dvorana za sastanke, prostorija za primanje roditelja i kabineti za nastavnike. Knjiznica je u
neadekvatnom prostoru, smjeStena iznad kotlovnice.

Opremljenost

Planira se nabavka informati¢ke opreme i sitnog inventara za kabinet kuharstva i za kabinet
posluzivanja te informati¢ku ucionicu. Takoder, planira se preuredenje aktiva te opremanje dviju
ucionica koje nam je ustupila OS.

Specijalizirane ucionice

a) Skola ima samo jednu specijaliziranu u¢ionicu, i to iz informatike.

b) Kabineti kuharstva i posluzivanja — opremljeni, uz navedene nove potrebe.

c) Kabinet za biologiju, kemiju i fiziku.

d) Jedna ucionica nema pametnu plocu.

Zgrada se zagrijava sustavom centralnog grijanja. Sustavi za hladenje nalaze se u kabinetima
kuharstva 1 posluZivanja, ucionici informatike, zbornici, uredima tajniStva i ravnatelja i knjiZznice i U
svim ucionicama.

Protupozarna zastita provodi se prema Zakonu (vatrogasni aparati, hidrantska mreza
protupozarni izlazi, plan evakuacije)i edukacija radnika za protupozarnu zastitu. Skola je prema
Pravilniku o protupozarnoj zastiti razvrstana u ¢etvrtu kategoriju.

Zastita na radu provodi se ispitivanjem svih uredaja i testiranjem godisnje i periodi¢no. Usluge
vrsi ,,Indel zastita®, tvrtka s kojom Skola ima sklopljen ugovor i koja izdaje ateste.




Osvjetljenje ucionica je dobro ali treba mijenjati obi¢ne lampe u led rasvjetu.

Skola ima neprimjerenu lokaciju jer je smjestena uz samu cestu, dvorisni prostor dijeli s
Osnovnom $kolom pa je za vrijeme dolaska, odlaska ucenika i velikog odmora velika guzva.

Nema zelenih povrsina. U vrijeme vecih kiSa i plime poplavi cijela prilazna cesta i izlijevaju se
fekalne vode.

Unutarnji prostori uredeni su radovima ucenika i cvije¢em, odrzava se visoka razina higijene u
svim dijelovima zgrade.

3.2. Prostorije, povrSina i oprema

naziv prostorije povrsina (u m?)
kabineti kuharstva i posluzivanja s pomo¢nim prostorima 243,11
hol u prizemlju 93,85
stepeniSte 17,00
hodnik 1 22,00
skladiste 40,00
hodnik 2 5,30
ucionica 1 72,72
udionica 2 48,48
hol na katu 127,32
ucionica na katu - pregradna 45,00
hodnik 25,00
ucionica 3 60,00
ucionica 4 60,00
knjiznica 42.00
sanitarni ¢vor 24,70
kabinet kemije i biologije 9,00
racunovodstvo 15,00
tajnistvo 15,00
Ravnatelj 15,00
Pedagog 9,00
aktiv jezika 10,72
hol ispred zbornice 22,33
hodnik 24,94
zbornica 31,32
uc¢ionica 5 55,04
ucionica 6 71,71
ucionica informatike 71,71
ucionica 7 64,00
ucionica 8 64,00

ukupna povrsina 1.385,25

Za potrebe nastave tjelesne zdravstvene kulture, koristi se gradska dvorana. Dvorana zadovoljava

nastavu po standardu, povrSine 1273,5 m2, ukupna povrsina zgrade 2354,3 m?.




4. SADRZAJI RADA SKOLE

4.1. Nastavni planovi i programi redovne nastave

Programi redovite nastave pohranjeni su u pismohrani Skole.

Popisi nastavnih planova po podrudjima rada i zanimanja

Nastavni predmeti programa opée gimnazije:

tjedni broj sati

nastavni predmet 1. razred

Obvezni predmeti
Hrvatski jezik 4 4 4 4
Engleski jezik 3 3 3 3
Njemacki jezik 2 2 2
Latinski jezik 2 2 - -
Glazbena umjetnost 1 1 1 1
Likovna umjetnost 1 1 1 1
Povijest 2 2 2 3
Geografija 2 2 2 2
Matematika 4 4 3 3
Fizika 2 2 2 2
Kemija 2 2 2 2
Biologija 2 2 2 2
Informatika 2 - - -
Psihologija - 1 1 -
Logika - - 1 -
Sociologija - - 2 -
Filozofija - - - 2
Politika i gospodarstvo - - - 1
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
. Izbornipredmeti |

Etika / Vjeronauk 1 1 1 1
Informatika / Biologija - 2 - -
Biologija / Psihologija - - 2 2

UKUPNO 32 33 33 33

12



Nastavni plan za zanimanje konobar-klasiéni model 071333

nastavni predmeti tjedni broj sati

1.razred | 2.razred | 3.razred
I. Zajednicki dio

L Hrvatski jezik 3 3 3
2 Povijest 2 } }
3. Politika i gospodarstvo ; - 2
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
S5 Etika/ Vjeronauk 1 1 1
Ukupno zajednicki dio 10 6 6
6 Engleski jezik - strani jezik | 3 3 3
7. Njemagki jezik - strani jezik II 2 2 3
8 Gospodarska matematika 2 2 2
9. Ratunalstvo 2 1 .
10. Povijest hrvatske kulturne bastine ) ) 2
11. Biologija s higijenom i ekologijom 2 - -
12. poslovna psihologija i komunikacija - / -
13. Osnove turizma 2 - -
14 Turisticka geografija Hrvatske ) 2 )
15. Organizacija poslovanja ugostiteljskih . 2 2
poduzeca
16. Marketing u turizmu ) ) 1
17, Kuharstvo . 2 .
18. Ugostiteljsko posluzivanje 5 > 6
19. Poznavanje robe i prehrana 2 1 1
Ukupno posebni struc¢ni dio 18 22 22

Praktiéna nastava

e & | 8 | 8

SVEUKUPNO = 36

Prakti¢na nastava ostvaruje se 8 sati tijekom nastavne godine i1 182 sata za vrijeme ljetnih mjeseci.
Ljetna prakti¢na nastava je uvjet za upis u sljedeci razred. Ostvarena prakti¢na nastava evidentira
se u dnevniku razreda koji je uc¢enik upisao. Ocjene ostvarene tijekom ljeta evidentiraju se kao
ocjene iz prakti¢ne nastave u imenik u rujnu.
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Nastavni plan za zanimanje kuhar-klasi¢ni model 071233

tjedni broj sati
1.razred | 2.razred 3. razred

I. Zajednicki dio

nastavni predmeti

L Hrvatski jezik 2 . .
2. | Povijest 2 ) )
3. Politika i gospodarstvo ) ) 2
4 Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
5 Etika/ Vjeronauk 1 1 1
Ukupno zajednicki dio 10 6 6
6 Engleski jezik - strani jezik | 2 2 2
7. Njemacki jezik - strani jezik II 2 2 .
8 Gospodarska matematika 2 2 2
9. Ratunalstvo 2 . i
10. Povijest hrvatske kulturne bastine i i 2
11. Biologija s higijenom i ekologijom . 2 i
12. Organizacija poslovanja ugostiteljskih i 2 2
poduzeca
13. Osnove turizma 2 i i
14. Poznavanje robe i prehrana 2 2 2
15. Ugostiteljsko posluzivanje ) 2 )
16. Kuharstvo ! ! 8
Ukupno posebni stru¢ni dio 18 22 22
‘ Tjedno e e e
Ljetna 182 182 -
| SVEUKUPNO 36 36 36

Prakti¢na nastava ostvaruje se 8 sati tijekom nastavne godine i 182 sata za vrijeme ljetnih mjeseci.
Ljetna prakti¢na nastava je uvjet za upis u sljedeci razred. Ostvarena prakti¢na nastava evidentira se u
dnevniku razreda koji je ucenik upisao. Ocjene ostvarene tijekom ljeta evidentiraju se kao ocjene iz
prakti¢ne nastave u imenik u rujnu.




Plan za zanimanje kuhar/ konobar (modularna nastava)

Modul SIU CSVET UKUPNO
SATI
M1 Zastita na radu Zastita na radu 1 22
UKUPNO 1 22
M2 Komunikacija u ugostiteljstvu
Komunikacija u ugostiteljstvu 1 22
Poslovni bonton u turizmu i ugostiteljstvu 2 44
Komunikacija u vezi sa zaposljavanjem 1 21
Aktivnosti u svakodnevici 2 44
Neposredno okruzenje 2 44
UKUPNO 175
M3 Higijena i ekologija
Sanitarno-higijenski uvjeti u ugostiteljstvu 3 53
Ekologija u turizmu i ugostiteljstvu 2 35
UKUPNO 88
M4 Organizacija rada u
ugostiteljstvu
Poslovanje poduzeca u ugostiteljstvu i turizmu = 3 53
Radni procesi u ugostiteljstvu 2 35
UKUPNO 88
M5 Procesi obrade namirnica
Ziveine namirnice, proizvodi i preradevine... 4 78
Promjena svojstava namirnica kod obrade 3 57
Skladistenje Ziveznih namirnica... 2 40
UKUPNO 175
M6 Temeljne vjestine u
ugostiteljstvu
Osnove obrade ZiveZnih namirnica 8 160
Osnove ugostiteljskog posluzivanja 4 85
UKUPNO 245
M7 Matematika u struci
Realni brojevi i potencije 2 35
Financijska pismenost 1 20
Geometrija prostora 1 15
UKUPNO: 70
KUHAR 41
2. razred
MODUL OBUJAM SATI SIU OBUJA
MODULA | UKUPNO M SIU
Kuhinjska 4 100 | Vodenje dokumentacije u radnom 2
administracija 22 procesu u kuhinji
Upravljanje cijenama i troskovima 2




Osnove za jela 28 6 150 | Temeljci i umaci 4

Marinade, panade, smjese i nadjevi 2
Juhe 28 4 100 Juhe 4
Hladna predjela 28 5 125 | Hladna predjela 5
Primjena 4 100  Osnove racunalnog sustava i Internet 1
racunalstva u
ugostiteljstvu 22 Obrada i prikaz podataka uredskim 3
aplikacijama
Variva i garniture 4 100 | Variva i garniture 4
28
Komunikacija na 4 100 | Obrazovanje i zanimanje (Engleski jezik) 2
stranom jeziku u
struci 21 Obrazovanje i zanimanje (Francuski 2
jezik)
Hrana i zdravlje 22 4 100 | Hrana i zdravlje 2
Posebni rezimi prehrane u ugostiteljstvu 2
Socijalne vjestine 2 50 Socijalne vjestine u kuhinji 2
u kuhinji 22
Osnove 4 100  Osnove slasticarstva 4

slastic¢arstva 28

Izborni modul 1 3 75 | eno i gastro turizam 22 3

Izborni modul 2 3 75 | ostalo 28 3

2. razred
MODUL OBUJAM SATI Siv OBUJA
MODULA UKUPN M SIU
o
PRIMJENA RACUNALSTVA U UGOSTITELISTVU 4 100 Osnove racunalnog sustava i internet 1

UTR d se dijeli) 22
( razred se dijeli) Obrada i prikaz podataka uredskim 3

aplikacijama

POSLOVANIE | UPRAVLJANJE CUENAMA | 9 225 Organizacija rada u posluznom odjelu 2

TROSKOVIMA UGOSTITELISKOG OBJEKTA (UTR

razred se dijeli) 22 Faze u procesu nabave robe 2
Poslovna dokumentacija u posluznom odjelu 2
Upravljanje cijenama i troskovima 2
Tehnika boniranja i naplac¢ivanja 1

ugostiteljskih usluga

5 125 | Komunikacijske vjestine u ugostiteljstvu 2



KOMUNIKACIISKE VJESTINE U STRUCI (2 grupe
za UTR) 21 jezik/22

Obrazovanje i zanimanje - STRANI JEZIK

Prijem i evidencija rezervacija u posluznom
objektu

OSNOVNI POSLUZNI PROCESI (UTR razred se 225 Pripremni radovi u konobarskoj pripremnici
dijeli)28
Pripremni radovi u blagavaonici
Pripremni radovi u tocioniku pica
DNEVNI OBROCI U UGOSTITELISTVU (UTR razred 100 | Recepture, normativi i kalkulacije u
se dijeli) 28 ugostiteljstvu
Dnevni obroci u ugostiteljstvu
OSNOVE POSLUZIVANJA ALKOHOLNIH | 225 | Osnove obrade ZiveZnih namirnica
BEZALKOHOLNIH PICA (2 grupe za UTR) 28
Osnove ugostiteljskog posluzivanja
VJESTINE BARISTA 28 125 | Priprema i posluzivanje kave, toplih i
hladnih napitaka
STRANI JEZIK U STRUCI 21 50 Obrazovanje i zanimanje (EJ)(NJ)(TJ)(FJ)

1ZBORNI MODUL

Nastavni plan za zanimanje turisti¢ko-hotelijerski komercijalist (THK)

nastavni predmet

1. razred
3 3

tjedni broj sati

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO

Hrvatski jezik 3 3

Povijest 2 2 - -
Politika i gospodarstvo - - 2 -
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
Etika / Vjeronauk 1 1 1 1

Engleski jezik - strani jezik |

Njemacki jezik - strani jezik |1

Gospodarska matematika

Racunalstvo?

Poslovna psihologija s komunikacijom

Biologija s higijenom i ekologijom

Turisti¢ki zemljopis

Povijest hrvatske kulturne bastine

Gospodarsko pravo

Poslovno dopisivanje

Racunovodstvo i1 kontrola

Statistika

Knjigovodstvo
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Organizacija poslovanja poduzec¢a u ugostiteljstvu 2 2 2 2
Osnove turizma 2 - - -
Promet i putnicke agencije - - -
Marketing u turizmu - - -
Recepcijsko poslovanje - - -
Poznavanje robe i prehrana
Ugostiteljsko posluzivanje

NN DN

WwWiN N
w
w

Kuharstvo (sa slasticarstvom)

---

PRAKTICNA NASTAVA?
tjedno 3 3 3 3
ljetna 182 182 182 -
SVEUKUPNO 36 36 36 36

1. Uz podrsku racunala.

2. Prakti¢na nastava od I. do III. razreda izvodi se u ugostiteljstvu (kuharstvo sa slasticarstvom —
ugostiteljsko posluzivanje, a u IV. razredu izvodi se u hotelu, motelu, pansionu (recepcija,
racunovodstvo, nabavno-prodajni odjel).

Prakti¢na nastava ostvaruje se 3 sata tijekom nastavne godine i 182 sata za vrijeme ljetnih mjeseci.
Ljetna prakti¢na nastava je uvjet za upis u sljedeci razred. Ostvarena prakti¢na nastava evidentira se
u dnevniku razreda koji je ucenik upisao. Ocjene ostvarene tijekom ljeta evidentiraju se kao ocjene
iz prakti¢ne nastave u imenik u rujnu.

Plan za zanimanje tehniéar za ugostiteljstvo (modularna nastava)

Modul SIU CSVET UKUPNO
M1 Zastita na radu Zastita na radu 1 22
UKUPNO 1 22
M2 Komunikacijske vjestine
Poslovni bonton u turizmu i ugostiteljstvu | 2 44
Aktivnosti u svakodnevici 2 44
Neposredno okruZenje 2 44
UKUPNO 132
M3 Higijena i ekologija
Sanitarno-higijenski uvjeti u ugostiteljstvu 3 53
Ekologija u turizmu i ugostiteljstvu 2 35
UKUPNO 88
M4 Organizacija rada u
ugostiteljstvu
Poslovanje poduzeca u ugostiteljstvu i 3 53
turizmu
Radni procesi u ugostiteljstvu 2 35
UKUPNO 88
M5 Procesi obrade namirnica
Zivezne namirnice, proizvodi i 4 78
preradevine...
Promjena svojstava namirnica kod obrade 3 57

Skladistenje Ziveznih namirnica... 2 40




UKUPNO 175

M6 Temeljne vjestine u
ugostiteljstvu

Osnove obrade ZiveZnih namirnica 8 160
Osnove ugostiteljskog posluzivanja 4 85
UKUPNO 245
MODUL CSVET  sat SIU CSTVE
[
Radne operacije u posluznom 7 175 Radne operacije u posluznom 4
odjelu odjelu ugostiteljskog objekta
Vrste sredstava ponude i 3
njihova izrada
Vjestine posluzivanja 6 150 Tehnike posluzivanja jelai pi¢a 4
Osmisljavanje i prezentiranje 2
prodajne price u razgovoru s
gostom
Kulinarske vjestine 5 125 Osnove pripreme jela 5
Primjena racdunalstva u 4 1 100 Osnove ra¢unalnog sustava i 1
ugostiteljstvu Internet
Primjena uredskih aplikacija 3
Komunikacija na stranom jeziku 4 100 Komunikacija u javnim 2
ustanovama (EJ; NJ)
Komunikacija s klijentima i 2
suradnicima (FJ; TJ))
IZBORNI MODULI - 3 modula po 3
CSVET-a
Verbalna i neverbalna komunikacija u 3 75

ugostiteljstvu Prica o kavi ili
Posluzivanje obroka za posebne prilike
ili Prodajne i prezentacijske vjestine u
ugostoteljstvu
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4.2. Tablice izborne, dodatne i dopunske nastave
4.2.1. I1zborna nastava

P razred el

predmeti broj sati

Cilj ovog predmeta je produbljivanje znanja iz redovitog
programa nastave pri ¢emu ¢e ucenici aktivno sudjelovati u

2 rjesavanju znanstvenih problema te osvijestiti vaznost
znanstvene metode rada kroz postavljanje i izvodenje
eksperimenata i terensku nastavu.

Izborna nastava organizirana je za ucenike koji su iskazali
dodatni interes i talent za ovo podrucje. Temeljni cilj je kroz
dodatne sadrzaje u€enike motivirati da usavrse svoje vjestine,
istodobno ih pripremajuci za projekte i natjecanja.

2.0,3.0,

Biologija 4

Informatika 2.0 2

4.2.2. Dodatna nastava

tjedni -

predmeti razred

broj sati

Dodatna nastava iz njemackog jezika organizirana je za sve
ucenike koji su iskazali dodatni interes i talent za njemacki jezik.
2 Temeljni cilj je kroz dodatne sadrzaje ucenike motivirati da
usavrse svoje vjestine, istodobno ih pripremajuci za natjecanja iz
njemackog jezika te za stjecanje Njemacke jezicne diplome.
Dodatna nastava organizirana je za u¢enike koji su iskazali
dodatni interes i talent za ovo podrucje. Temeljni cilj je kroz
dodatne sadrZaje ucenike motivirati da usavrse svoje vjestine,

Njemacki 2.4,
jezik 3.9

Povijest svi 15

istodobno ih pripremajuci za projekte i natjecanja.

4.2.3. Dopunska nastava

tjedni

redmeti razred ..
P broj sati

Dopuniti znanja s redovne nastave za ucenike koji zaostaju ili

Hrvatski Vi 1 imaju poteskoca sa usvajanjem gradiva.
jezik

4.2.4. Nastavni planovi i programi izborne, dodatne i dopunske nastave

IZBORNA DODATNA DOPUNSKA  FAKULTATIVNA
predmeti(?) NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVA

razred __skupine skupine skupine skupine | _ucenici |

vieorao [ | |
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Biologija

Njemacki JeZlk

Informatika

L e e e e e = N ==
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4.3. Ostali programi

Program rada Skolskog lije¢nika

Program specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite za djecu i mladez Skolske dobi za
Skolsku godinu 2026./2027. ukljucuje:

1. mjere higijensko-epidemioloske zastite

a) dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a i COVID-19 te docjepljivanje svih cjepiva u skolskoj
populaciji

b) sprjeCavanje i suzbijanje zaraznih bolesti

2. sistematske i ostale preventivne preglede
a) sistematski pregled u prvom razredu srednje Skole (prosinac — ozujak)
b) namjenski pregledi (pregled za Skolska sportska natjecanja i sli¢no)

3. savjetodavni rad (kontinuirano cijele godine)

— organizira se jednom tjedno 2 ili 3 sata

— aktivna skrb o djeci i mladezi sa kroni¢nim poremecajima zdravlja, rizicima po zdravlje i
smetnjama u psihofizickom razvoju

— rad u komisijama - s nastavnicima i struénim suradnicima (pedagozi, psiholozi) zajednicki
pronalazak adekvatnog nac¢ina $kolovanja ucenika kako sa potesko¢ama tako i sa posebnim
potrebama

- rad s roditeljima (individualni i grupni rad, sudjelovanje na roditeljskim sastancima, aktivno
sudjelovanje u rjeSavanju problema ucenika u Skoli 1 u obitelji)

— strucni rad s nastavnicima (savjetovanje, sudjelovanje na Nastavni¢kim vije¢ima i sjednicama,
upoznavanje nastavnika sa zdravstvenim problemima ucenika, kako postupati kod tih ucenika,
senzibilizirati nastavnike i profesore 1 ukljuciti ih u rjeSavanje postojecih problema kod
ucenika)

- suradnja sa ostalim institucijama koje se bave problemima djece i mladezi

4. zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja (predavanja i rad u malim grupama, kontinuirano)
a) 1.1 2. razred srednje Skole — spolno prenosive bolesti, kontracepcija, AIDS
b) sadrzaji prema kurikulumu medupredmetne teme Zdravlje (spolno zdravlje i odgovorno spolno
ponasanje)
5. zaStitu i promicanje zdravog okolisa (kontinuirano)
— higijensko sanitarna kontrola $kola

Skolski preventivni program

Cilj skolskog preventivnog programa je unapredenje zdravlja u¢enika i smanjenje broja mladih
koji ¢e dozivjeti pocetno rizicno ponasanje.

Skolski preventivni program implementiran je u sadrZaje sati razrednog odjela, izvannastavne
aktivnosti, u izvanskolsko provodenje slobodnog vremena mladih, roditeljske sastanke, sastanke
Nastavnickoga vijeca i redovnu nastavu.

Na satima razrednog odjela ucenici ¢e zdravstvenim prosvjec¢ivanjem dobiti relevantne
informacije o uzrocima, posljedicama uzimanja ovisnickih sredstava. Pedagoske radionice 1
interaktivna predavanja na satima razrednog odjela osnazit ¢e samopostovanje nasih ucenika,
poboljsat ¢e njihove moguénosti donoSenja zdravih odluka 1 naucit ¢e vjestine nenasilnog rjeSavanja
sukoba. Ucenici ¢e ovladati socijalnim vjeStinama koje su neophodne za zdrav rast i razvoj svakog
covjeka. [zvannastavne aktivnosti nude razlicite sadrzaje, a uCenici ¢e dobiti priliku, moguénost
kreativnog stvaralackog rada u skladu sa svojim potrebama i mogucénostima.

U suradnji s Centrom za socijalnu skrb i MUP-om sustavno ¢emo raditi na prevenciji
alkoholizma mladih. Na roditeljskim sastancima upoznat ¢emo roditelje s osnovnim informacijama o
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uzrocima, posljedicama i rizicima uzimanja ovisnickih sredstava. Ukazat ¢emo im na vaznost
ovladavanja komunikacijskih vjestina, diskutirat ¢emo o odgojnim stilovima i upoznat ¢emo roditelje s
razli¢itim odgojnim postupcima i metodama te strategijama nenasilnog rjeSavanja sukoba. U sklopu
redovne nastave nastojat ¢emo osigurati pozitivno ozrac¢je, suvremenim metodama rada pridonijet
¢emo razvoju kvalitete i omoguciti svakom uceniku da aktivno sudjeluje u nastavnom procesu u
skladu sa svojim moguénostima.

Zadaci $kolskog preventivnog programa

1. Njegovati okruzenje i klimu u Skoli koje poboljSava kvalitetu zivota ucenika kroz ucenje i druzenje.
Stvarati Skolu koja se:
a) prilagodava potrebama ucenika,
b) odgaja, a ne samo obrazuje,
C) priprema ih za Zivot,
d) njeguje kvalitetnu dvosmjernu kom
e) prihvaca i podrzava razli¢itost,
f) stvara osjecaj pripadnosti, brige, vlastite vrijednosti.

2. Poucavati socijalne vjestine kroz
a) frjesavanje problema,
b) odgovorno donosenje odluka,
) kriticko misljenje,
d) kvalitetnu komunikaciju,
e) razvijanje samopoStovanja,
f) kako reci ne na pritisak grupe.

3. Razvijati pozitivne stavove prema sebi, svome zdravlju i Zivotu, promicati pozitivne vrijednosti,
isticati pozeljne oblike ponasanja i osigurati mjesta 1 sadrZaje za kvalitetno koristenje slobodnog
vremena.

4. Osposobljavati mlade za samopomoc¢ i uzajamnu pomo¢

5. Rano prepoznavati djecu s problemima kako bi im se pomoglo u rjeSavanju krizne situacije.
6. Afirmirati karijeru uspjesnog roditeljstva.

SPPO ¢e se provoditi u dva stupnja:

1. Primarna prevencija
Obuhvaca aktivnosti koje su usmjerene na sve ucenike Skole, kroz rad u nastavnom procesu, na satima
razrednog odjela, izvannastavnih aktivnosti, dodatne nastave i izvanskolskih aktivnosti

2. Sekundarna prevencija

Obuhvaca aktivnosti usmjerene na ucenike koji pripadaju u skupinu djece rizicnog ponaSanja, a
provode ih razrednici, strucni suradnici u $koli, zdravstveni radnici, radnici Centra za socijalnu skrb i
MUP-a, te drugi stru¢njaci po potrebi.

3. Nositelji SPPO-a:
— svi nastavnici,
— struéna suradnica
- ravnatelj
— koordinator, stru¢ni suradnik
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Aktivnosti SPPO-a

Ciljevi programa:

- na satima razrednog odjela osigurati kontinuirano provodenje programa prevencije ovisnosti

— poboljsati kvalitetu, odrzivost i u¢inkovitost preventivnih intervencija i poboljSanje razrednog
okruzenja

- usmjerenost na sva podrucja zivota mladih, tjelesno i mentalno zdravlje, emocionalna dobrobit,
kognitivne i socijalne vjestine i ponaSanje

— u potpunosti sprijeciti ili odgoditi pocetak zlouporabe tvari.

— Cilj rada s roditeljima je pruzanje podrske u odgoju djeteta, razmjena iskustava i poticanje
suradnje sa Skolom.

Evaluacija

Kako bi se evaluirao proces implementacije preventivnih sadrzaja, konstruiran je upitnik za
ucenike koji ¢e se provesti na kraju nastavne godine. Svi ¢e razrednici 1 voditelji pedagoskih radionica
na skali procjene od 1- 4 procijeniti interes ucenika, razinu interakcije s u¢enicima, koliko se dobro
osjecao vodedi radionicu, te stupanj u kojem su ostvareni ishodi radionice.

IZVRSITELJI
VRIJEME

PODRUCJE RADA SADRZAJ RADA METODE

Satovi razrednika:
- razumijevanje adolescencije i

razvojne specifi¢nosti toga doba - predavanja - razrednici
- komunikacija i konflikt u skoli - diskusije - stru¢ni suradnik/ca
- donosenje odluka - pedagoske - Skolski lijecnik
- AIDS - radionice - ravnatelj
- spolnost - struéne - voditelji slobodnih
- pusenje posjete aktivnosti
- mladi, obitelj, droga - savjetovanje
Zajednicke aktivnosti - plakati
Rad s uc€enicima - posjet kazalistu Tijekom $k. god.
- izleti

- sudjelovanje u aktivnostima na
razini Grada i Zupanije

- natjecanja, smotre

- organiziranje slobodnih
aktivnosti

- sportske

- ekoloske

- sudjelovanje u humanitarnim
aktivnostima

Rad s razrednicima - ravnatelj
- komunikacijske vjestine - stru¢ni suradnik
- izostanci ucenika - razgovori - Centar za prevenciju
- pedagoske mjere - pedagoske - razrednici
Rad s nastavnicima |~ Nas:cayniéko vijece N radi_on'ice
- praéenje, vrednovanje i - savjeti
ocjenjivanje ucenika Tijekom sk. god.

- komunikacijske vjestine
- posebno zainteresirani
nastavnici
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- roditeljski sastanci
- uloga vrSnjaka

- prepoznavanje znakova riziénog - ravnatelj
ponasanja - predavanja - ¢lanovi NV
- kako alkohol i ostale droge - razgovor - razrednici
utjecu na pojedinca i obitelj - pedagoske - stru¢ni suradnik
Rad s roditeljima - djelotvorni odgojni postupci radionice
roditelja - upute
- na raskrizju - savjeti
- suradnja roditelja i Skole Tijekom 8k. god.

- savjetodavni rad s roditeljima,
individualni rad s roditeljima na
prevenciji rizi¢nih ponaSanja

- suradnja s Upravnim odjelom za
odgoj i obrazovanje, PGZ

- suradnja s Uredom drzavne

uprave PGZ
- suradnja s Centrom za socijalnu - ravnatelj
Rad s okruZenjem skrb kontinuirano - pedagog

- suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo PGZ, GO Crvenog
kriza

- suradnja s Policijskom postajom
Rab

Program prevencije ovisnosti

Prevencija ovisnosti o pusenju, alkoholu, drogama 1 kockanju uklopljen je u niz ve¢ postojecih
planova: Godi$nji plan i program rada Skole, Plan i program rada razrednog odjela - Zdravstveni
odgoj, Plan i program rada slobodnih aktivnosti, Plan i program rada Nastavni¢kog vijeca.

CILJ:

— prevencija upotrebe sredstava ovisnosti te znanjem 1 vjeStinama ojacati samopostovanje koje ¢e
sudionicima pomo¢i da svoj zivot, zdravlje i druge pozitivne vrijednosti znaju cijeniti i brinuti se
0 njima.

ZADACI:
— kvalitetno i profesionalno raditi na ostvarivanju svih zadaé¢a Skole
— poticati i poboljsati komunikaciju ucenik — nastavnik u svim oblicima odgojno-obrazovnog rada
— poboljsati suradnju Skole i roditelja
— poticati 1 ukljucivati u€enike na aktivno koriStenje slobodnog vremena
— poticati nastavnike na stru¢no usavrsavanje
— ustrajati u nabavci suvremenih didaktickih sredstava i njihovoj primjeni
— intenzivirati suradnju s lokalnom sredinom: $portskim klubovima, kulturno — umjetnickim
drustvima, udrugama, profesionalnim ustanovama i sl.
— razviti pozitivnu sliku o sebi, ste¢i samopostovanje
— razviti osjecaj grupne pripadnosti, povjerenja, toleranciju razli¢itosti
— nauciti $to je zdravo - stvarati zdrave navike
— prepoznavati osjecaje i razvijati empatiju
— razviti vjeStinu komunikacije
— razviti kriticko misljenje 1 steci vjeStinu donosenja odluka
— nauciti rjeSavati probleme, nositi se sa stresom i anksioznos¢u
— prihvatiti pozitivne vrijednosne orijentacije- vrsiti zdrave izbore
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aktivnost / program /
rojekt

nositelj

ciljana skupina/

program zanimanja

broj ucenika

cilj / zadaéa

namjena /ishod

nacin realizacije
vremenik provedbe
troskovi

nacin praéenja /
evaluacija

okvirni program

aktivnost / program /

rojekt
nositelj
ciljana skupina /
program zanimanja
broj ucenika

cilj / zadaéa

namjena /ishod

nacin realizacije

vremenik provedbe
troskovi

nacin pracenja /
evaluacija

okvirni program

Mjesec borbe protiv ovisnosti

prof. biologije, pedagog , MUP
1. razredi

50

Cilj ovog projekta je prevencija ovisnosti o drogama, alkoholu i i igrama na
srecu, te promocija socijalnog, preventivnog i zastitnog djelovanja uz razvijanje
socijalno emocionalnih vjestina kod djece i mladezi, podizanje razine svijesti o
vlastitoj ulozi u o¢uvanju Zivotne okoline i 0 odgovornosti u ocuvanju vlastitog i
tudeg zdravlja i sigurnosti.

Pribliziti u¢enicima, roditeljima i nastavnicima probleme svih vrsta ovisnosti,
posljedice i kaznenopravne aspekte zlouporabe psihoaktivnih droga.
Promoviranje zdravog nacina Zivota

razgovori, predavanja

prosinac 2026., 1 sk. sat

Troskovi materijala 15 eura

Prevencija ovisnickog ponasanja
pedagog, MUP, Centar za socijalnu skrb

ucenici, nastavnici, roditelji

Op¢i cilj ovog projekta je prevenirati rizina ponasanja kod srednjoskolaca,

posebno vezane uz koriStenje sredstava ovisnosti. Specifi¢ni ciljevi projekta su:

1. unaprijediti komunikacijske vjestine ucenika kroz iskustveni rad u
radionicama, tako jacajuci njihove resurse koji im omogucuju aktivno,
djelotvorno i odgovorno suocavanje sa situacijama i izazovima svakodnevnog
zZivota.

2. potaknuti razvoj efikasnih strategija rjeSavanja problema i suoCavanja sa
stresnim situacijama te razvoj osje¢aja odgovornosti za vlastiti razvoj i
ponasanje

3. postici vecu povezanost medu ucenicima u razredu i time brigu i interes za
rjeSavanje mogucih problema svakog pojedinca u razredu

4. educirati ucenike, nastavnike i roditelje o rizicima i posljedicama uzimanja
sredstava ovisnosti.

Rad u velikoj i maloj grupi, rad u parovima, igranje uloga, tematske debate,
kreativne radionice, pp-prezentacije.

Ciklus od 5 radionica s u¢enicima i razrednikom.

Teme: povjerenje, prihvacanje razliCitosti, unapredivanje komunikacijskih
vjestina, rjeSavanje sukoba, ljubav i seksualnost, suradnja i timski rad, prevencija
nasilja.

tijekom skolske godine

nema troskova

Nakon svakog ciklusa od 5 radionica provodi se pismena evaluacija zadovoljstva
sudionika i procjene usvojenih znanja i vjeStina, a nakon svake pojedine
radionice sadrzajna evaluacija provedene radionice.

Pracenje parametara uspjesnosti:

- rezultati uvodne i zavr$ne ankete

- ostvarenjem postavljenih programskih ciljeva (kvantitativno i kvalitativno)

- izrazenom potrebom $kola za daljnjom suradnjom (preporuke).
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aktivnost / program /
projekt

nositelj prof. biologije, pedagog , MUP, CZJZ
ciljana skupina/
program zanimanja
broj uc¢enika 50

Pribliziti ucenicima, roditeljima i nastavnicima probleme svih

vrsta ovisnosti, posljedice i kaznenopravne aspekte zlouporabe

psihoaktivnih droga — mozda staviti pod namjena

Cilj ovog projekta je prevencija ovisnosti o drogama, alkoholu i i igrama na
srecu, te promocija socijalnog, preventivnog i zastitnog djelovanja uz razvijanje
socijalno emocionalnih vjestina kod djece i mladezi, podizanje razine svijesti 0
vlastitoj ulozi u ocuvanju zivotne okoline i 0 odgovornosti u ocuvanju vlastitog i
tudeg zdravlja i sigurnosti.

Mijesec borbe protiv ovisnosti

Svi razredi

cilj / zadaca

namjena /ishod Promoviranje zdravog nacina zZivota
nadin realizacije razgovori, predavanja

vremenik provedbe prosinac 2026., 1 sk. sat

troskovi Troskovi materijala 15 eura
nacin praéenja /

evaluacija

okvirni program

Plan i program prevencije nasilja

Kratkoro¢ni cilj programa definiran je osmisljavanjem i iniciranjem mjera i aktivnosti koje mogu
pridonijeti povecavanju sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Dugoro¢ni je cilj spre¢avanje i smanjenje pojave druStveno neprihvatljivih oblika ponaSanja
ucenika 1 djelatnika odgojno-obrazovnih ustanova kao i povecavanje sigurnosti u ustanovama. Mjere 1
aktivnosti trebaju ukljucivati ucenike, njihove roditelje, djelatnike odgojno-obrazovnih ustanova, ali i
Siru zajednicu kroz trijadu preventivnog djelovanja: primarnu, sekundarnu i tercijarnu prevenciju.
Primarna prevencija usmjerena je ka stvaranju kvalitetnih uvjeta odrastanja i zivljenja kako se drustveno
neprihvatljiva ponasanja ne bi pojavila, dok je sekundarna prevencija orijentirana na uklanjanje
postoje¢ih riziénih ¢imbenika i ublazavanju njihova negativna utjecaja. Tercijarna prevencija pak
ukljucuje tretmanske i resocijalizacijske mjere i aktivnosti u cilju suzbijanja postojecih drustveno
neprihvatljivih ponasanja.

Cilj programa je preveniranje nasilja u Skoli i odgojno djelovanje u svrhu promicanja tolerancije,
demokracije 1 nenasilnog rjeSavanja sukoba afirmacijom pozitivnih vrijednosti u zivotu i djelovanju.
Programom su obuhvaceni i roditelji jer su oni uzor i1 prvi odgojni ¢imbenik u Zivotu djeteta.

- Organizacija slobodnih - voditelji
aktivnosti, organizacija slobodnih
sportskih i drugih natjecanja aktivnosti  tijekom
rad s ufenicima | Ukljucivanje uée;pilfa u - n_astavnig:i ékol_ske
Promicanje Vol_onterske a_kcue i druge tjelesne i godine
nenasilja i obI|}<e hum_anltarnpg rada ‘ zdravstvene 2026./2027.
tolerancije - Ukljucivanje u¢enika u projekte kulture
i aktivnosti izvan $kole - pedagog
- Organizacija raznih stru¢nih tijekom
rad s roditeljima Predavanja i tribina u suradnji s razrednici ékol_ske
drugim drzavnim institucijama i godine

udrugama 2026./2027.




rad s drugim
institucijama u
Siroj drustvenoj
zajednici

Izobrazbe odraslih

- Tema po izboru roditelja
Uspostavljanje suradnje s
drugim odgojno-obrazovnim
institucijama u cilju razmjene
iskustava i stvaranje ,,dobre
prakse*

- Suradnja s Centrom za

socijalnu skrb - ravnatelj
- Uspostava suradnje s udrugama, - pedagog

psiholoskim savjetovaliStem, te - razrednici

stru¢njacima koji se bave - nastavnici

problematikom nasilja

- Uspostava suradnje s nadleznim
zdravstvenim institucijama i
lije¢nicima Skolske medicine

- Suradnja s djelatnicima
Ministarstva unutarnjih poslova

Skola ima pripremljene programe za prekvalifikaciju i doskolovanje odraslih.
U ovoj skolskoj godini ne planira se provoditi obrazovanje za ove programe.

tijekom
Skolske
godine
2026./2027.
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5. OSTVARIVANJE PROGRAMA I PLANOVA RADA SKOLE

5.1. Godisnji kalendar rada

Nastavna godina poc¢inje 7. rujna 2026. godine, a zavrSava 15. lipnja 2027. godine, odnosno
21. svibnja 2027. godine za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole.

Nastava se izvodi i organizira najmanje u 175 nastavnih dana, a za ucenike/ce zavrsnih razreda u
najmanje u 160 nastavnih dana.

Za ucenike/ce upisane po klasi¢cnome i modularnom modelu obrazovanja (konobar, kuhar) i
ucenike/ucenice u programu turisticko-hotelijerski komercijalist sa stru¢nom praksom ukupni odmor
tijekom godine iznosi 45 radnih dana.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2026. godine do 23. prosinca 2026. godine.

Drugo polugodiste traje od 7. sije¢nja 2027. godine do 15. lipnja 2027. godine, a za ucenike
zavr$nih razreda srednje §kole do 21. svibnja 2027. godine.

ODMORI:

Zimski odmor za ucenike pocinje

1. dio - 24. prosinca 2026. godine i traje do 5. sije¢nja 2027. godine, s tim da nastava pocinje 7.
sijecnja 2027. godine.

2. dio —22.2.2027 i traje do 26.2.2027, s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2027. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 25. ozujka 2027. godine i zavrSava 2. travnja 2027. godine, s
tim da nastava pocinje 5. travnja 2027. godine.

Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavr$ni rad ili ispite drzavne mature, za
ucenike u programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave 1 vjezbi, kao 1 za ucenike koji
u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, sto se utvrduje godi$njim planom i programom rada Skole.

Nastava ée se u Skoli odrzavati u jednoj smjeni osim prakti¢ne nastave koja ée se dijelom odvijati u
dvije smjene u praktikumima.
Inventura (popis imovine) odrzat ¢e se 28.-30. prosinca 2026.

5.2. Kalendar sjednica Razrednih i Nastavnickih vijec¢a

Sjednice Razrednih 1 Nastavnickih vijeca odrzavat ¢e se prema tekucoj problematici, osim
polugodi$njih 1 zavr$nih sjednica, i to:

— polugodisnje sjednice Razrednih vijeca i Nastavnickog vijeca 23. prosinca 2026. u 14:00 sati

— sjednice Razrednih vije¢a i Nastavni¢kog vije¢a za zavr$ne razrede 25. svibnja 2027. u 14:00 sati
— sjednica nakon dopunskog rada za zavrsne razrede 11. lipnja 2027. u 14:00 sati

— zavr$ne sjednice Razrednih vijeca i Nastavni¢kog vije¢a 17. lipnja 2027. godine u 9:00 sati

— sjednica nakon dopunskog rada za ostale ucenike 2. srpnja 2027. u 10:00 sati

— sjednica Nastavnickog vije¢a nakon popravnog roka 20. kolovoza 2027. u 9:00 sati

— sjednica Nastavnickog vijeca prije pocetka skolske godine 2027./28. 3. rujna 2027.
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5.3. Vremenik provodenja izradbe i obrane zavr$nog rada, drZavne
mature, popravnih, kontrolnih, razlikovnih i razrednih ispita

Izradba i obrana zavrSnog rada

ZIMSKI ROK
Izbor teme za zavrsni rad (za sve rokove ) do 31. listopada 2026.

Rad se predaje na urudzbeni zapisnik najkasnije 10 dana prije obrane.
Obrana zavr$nog rada 15. sije¢nja 2027. u 8:00 sati

Sjednica Prosudbenog povjerenstva 15. sije¢nja 2027. u 10:00 sati
Podjela zavrs$nih svjedodzbi 19. sije¢nja 2027. u 12:00 sati

a s wdE

LJETNI ROK
Prijave za obranu zavr$nog rada 22.123. ozujka 2027. od 8:00 do 15:00 sati u tajniStvu

Obrana zavr$nog rada 10. i 11. lipnja 2027. u 8:00 sati
Sjednica Prosudbenog povjerenstva 11. lipnja 2027. u 13:00 sati
Podjela zavr$nih svjedodzbi 17. lipnja 2027. u 10:00 sati

MR

JESENSKI ROK
Prijave za obranu zavr$nog rada 2. srpnja 2027. od 8:00 do 15:00 sati u tajniStvu

Obrana zavr$nog rada 24. kolovoza 2027. u 8:00 sati
Sjednica Prosudbenog povjerenstva 24. kolovoza 2027. u 10:00 sati
Podjela zavrs$nih svjedodzbi 25. kolovoza 2027. u 10:00 sati

M owbdhe

Razredni ispiti

1. ROK: od 21. do 30. lipnja 2027.
2. ROK za maturante : 26.svibnja do 4. lipnja 2027

Dopunski rad i popravni ispit
DOPUNSKI RAD
1. ZA ZAVRSNE RAZREDE
- od 26. svibnja — 11. lipnja 2027.
2. ZA OSTALE RAZREDE
- od 17. lipnja do 2. srpnja 2027.

POPRAVNI ISPIT
Prijave za ucenike koji nisu zadovoljili na dopunskom radu 2. srpnja 2027. u tajnistvu.

POLAGANJE
19. kolovoza 2027. pismeni u 8,00 sati
20. kolovoza 2027. usmeni u 8,00 sati

Podjela razrednih svjedodzbi

1. Za ucenike zavrsnih razreda koji su uspjesno zavrsili razred i za uc¢enike zavr$nih razreda nakon
dopunskog rada 21. lipnja 2027. u 10:00 sati.




2. Za ostale ucenike koji su uspjesno zavrsili Sk. godinu i1 za ucenike koji su uspjesno polozili razred
nakon dopunskog rada 5. srpnja 2027. u 9:00 sati.
3. Za ucenike koji su uspjesno polozili razred nakon popravnog roka 24. kolovoza 2027. u 10:00 sati.

PREGLED DNEVNIKA STRUCNE PRAKSE 30. kolovoza 2027.

5.4. Blagdani, neradni i nenastavni dani

1. studenoga 2026. Svi sveti

— 16. studenoga 2026. Dan skole — nenastavni dan

— 18. studenoga 2026. Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu
Vukovara

— 25. prosinca 2026. Bozi¢

— 26. prosinca 2026. Sveti Stjepan

— 1. sije¢nja 2027. Nova godina

— 6. sije¢nja 2027. Sveta tri kralja

— 28. ozujka 2027. Uskrs

— 29. ozujka 2027. Uskrsni ponedjeljak

— 1. svibnja 2027. Praznika rada

— 27.svibnja 2027. Tijelovo

— 30. svibnja 2027. Dan drzavnosti

— 22. lipnja 2027. Dan antifasistic¢ke borbe

— 5. kolovoza 2027. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja

— 15. kolovoza 2027. Velika Gospa

5.5. Organizacija radnog tjedna

1. PROGRAM OPCE GIMNAZIJE
Nastava ¢e biti organizirana u petodnevnom tjednu. Radna subota uvodit ¢e se po potrebi, ali samo
za realizaciju programa sata razrednika, izborne nastave, dodatne nastave, eventualne nadoknade i
Skolskih ekskurzija.

2. PROGRAMI: KONOBAR, KUHAR
Zbog posebnosti ugostiteljske struke i poteSkoca u realizaciji (sezonskog nacina poslovanja i
velikog broja sati prakti¢ne nastave), radni tjedan organizirat ¢e se po potrebi u Sest radnih dana.
Prakti¢na nastava za ucenike lll.a kuhari izvan $kole u trajanju od 280 sati a Ill. a konobari u
kabinetu posluZivanja prema nastavnom planu i programu

3. TURISTICKO-HOTELIJERSKI KOMERCIJALIST/ TEHNICAR ZA UGSTITELJSTVO

Zbog posebnosti ugostiteljske struke i poteSkoca u realizaciji (sezonskog nacina poslovanja i
velikog broja sati prakti¢ne nastave), radni tjedan organizirat ¢e se po potrebi u Sest radnih dana.

Prakti¢na nastava za uéenike zaI. biIl. b odrzava se u kabinetima. Za ucenike Ill.b, 1V.b

prakti¢na nastava odrzavat ¢e se izvan Skole. Uéenici moraju odraditi 105 odnosno 96 sati prema
Planu i programu .

5.6. Kalendar provedbe ispita drzavne mature u $k. god. 2026./2027.
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Prvi rok

EISPITADRZ
I.— PRVI

1 LIPKIA
2. LIPHA - ——— =
3 LIPHIA - § - i
A, LIPHA TALLIAMSK JETIK fasnevna raing 5.2 i
DATUH ISPIT m ISPITA  TRAJAMJE ISPITA (MIN.} Mm
EPANICILENI JETK (v 3 800 g5+30+E58 H3o
T LIPRLA EPAKUDLEK] IETIK s v 500 TS+ IE 1040
LOGIKR W00 150 130
RUEH A2 JETIK (vida Fazinea) Nl M+35+75 1z0o
8. LIPHJA RUEFRCK] JETIK [trrwrwna radng] 800 100 + 30 110
FILOTOFLLE W00 150 e3n
FIZi 800 180 1200
B LIPRUIA .
LIKCARA UHIETHOET W00 120 eoo
10, LIPHA BB 800 150 H3o
. POVIEST W00 a5 BE
FSIHOLOGL 800 a0 1030
1. LIPNIA i
HFORHATEA W00 il 1540
Il TIEDAN
DATUH POCETAK ISPITA | TRAJAMIE ISPITA (MIN.) ZAVRESCTAK ISPITA
4. LIPHIA POUTHA| 305PODMRASTYVO 500 80 1030
. GEDCRAFLA W00 80 1530
16. LIPH M HRWVATSKI JEDK (lisat + s Bitak) 800 100 + B0 1200
T7. LIPHUA HEWATSE LIEZ K (i) .00 18D H40
EMSLEEK] JETIK [vifo razisa) 800 M +35+ TS 1200
18. LIPH&
ERELESK|JETK {sanira rating) 800 =+ 30 1045
IV, TIEDAN
DATUH ISPIT POCETAK ISPITA  TRAMMIE ISPITA (MIN.) ZAWRSCTAKISPITA
23 LIPS R
24 LIPMIA - -

25 LIPRIA VIERDMALK 4.00 0




E ISPITA DRZAVNE MATURE

15PIT POGETAK ISPITA | TRAJIANJE ISPITA(MIN.) | ZAVRSETAK ISPTA
EESKI JETI [bast) 500 80 1030
HADAREEN JEDK I EM IR EVHOSET est) g0 80 10 20
18 KOLOWVODZA SRPEK] JETIK (nest) 800 80 1130
TALLLAN 551 JETIK | EMJZEWHDST fleat) 5100 oo 1040
BREK]IETK .00 20 B0
BESKI JETIE [geaf] 800 80 1030

HADARE JE DK | M IZEVMDST (i) a0 180 1200
SRFER] JEZIN, (i || §00 150 H30
19 KOLOVOZA i
TALLIANEZ] JETIE | EMIZEWROST s 800 180 1200
FRANCLUSKI JETIK fv s rasna) W00 g% +30+E5 18 20
FRAMCLIER] IETIK i razmal | .00 [ =] 1540
MIEH&SE] JETIK (wda r g0 M+35+T5 1200
20 oz W EMACK] JETIE [irissara v s 800 100 + 30 190
: VIEROHAIK CHual T =i
ETIES W 00 150 B30
IL. TIEDAN
29, KOLOVOZA HEVATSK] JET R {al + waletak] 800 ¥00 + B0 Q.00
FILDZOFLA 1400 150 E.30
HRYETEK] JEZIK [iceay] 800 160 1140
24 KOLOVOZA §
BLATEEMA UMIETHOST 1400 = i |
KEHLW 800 180 200
25. KOLOVOZA B
PN LDaE LA, 1400 = i |
FIOKA a00 180 200
26. KOLOVOZA B
LEOWHA UMIETHOST 1400 120 1600
EMBLEER] JETIK (vidn ram ) ETEE T0+35+TE Q.00
27T EOLONOZA EMGLEZK] IEZIK [prisareiva rasna) ETEE TE+30 045
LOSKA 1400 150 E.30
DATUM
30, KOLOVOZA HATEMAT KA

. KOLOVOZA

1 RUINA

2 RANA R DLEK] JETIK [grirmawres v

3. RAINA




5.7. Plan i program rada Skolskog povjerenstva za provedbu ispita
drzavne mature

SASTAV POVJERENSTVA:
Predsjednik: Damir Papari¢, prof.

Clanovi:

Darko Muza, prof. matematike i fizike, ispitni koordinator
Antonija Lupi¢, prof. psihologije

Ivana Simi¢i¢, prof. engleskog jezika

Lana Jurkovi¢, dipl. inz. biologije 1 ekologije, ped. kompetencije
Anita Pahljina, prof. hrvatskog jezika

Zoran Antunovié, pedagog

No gk~ wd e

- 13. listopada 2025. utvrdivanje popisa uc¢enika prema predprijavama
- 15. veljace 2026. utvrdivanje popisa ucenika koji su prijavili maturu za ljetni rok
- svibanj 2026. utvrdivanje Vremenika rada
27. svibnja 2026. utvrdivanje popisa ucenika koji su uspjesno zavrsili éetvrti razred

Ostale poslove predvidene Pravilnikom o polaganju ispita drzavne mature ¢1.12. Povjerenstvo obavlja
po potrebi.

5.8. Ispitna povjerenstva za popravne, razredne i razlikovne ispite te
obranu zavrsnog rada za Skolsku godinu 2026./2027.

predmet povjerenstvo ‘

Hrvatski jezik Petra Brnabi¢ Ulemek, Margarita Cutul, Anita

Pahljina
Engleski jezik lvana Simi¢i¢, Antonija Lupié, Petra Brnabi¢ Ulemek
Njemacki jezik Josipa Ribari¢ Peri¢, lvana Simi¢i¢, Antonija Lupi¢
Latinski jezik Darin Gibanjek, Ivana Simi¢i¢, Lucian Bori¢
Poslovno dopisivanje Maja Vukmirovié, Margarita Cutul, Anita Pahljina

Likovna umjetnost Dubravka Kolarevi¢ Komari¢, Anita Pahljina, Iva

Maskarin
Glazbena umjetnost Anita Pahljina, Margarita Cutul, Dubravka Kolarevié
Povijest Iva Maskarin, Lucian Bori¢, Lorena Pahljina

. " Dubravka Kolarevi¢ Komari¢, Lorena Pahljina, Anita
Kulturno povijesna bastina

Pahljina
Filozofija, Dubravka Kolarevi¢ Komari¢, Zoran Antunovi¢, Anita
Logika Pahljina
Sociologija, Lorena Pahljina, Marina Beg Umiljenovi¢, Dubravka
Politika i gospodarstvo Kolarevi¢ Komari¢
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Geografija,
Turisti¢ka geografija

Biologija,
Biologija s ekologijom

Kemija,
Poznavanje robe i prehrane

Fizika

Matematika,
Gospodarska matematika
Informatika,

Racunalstvo

Vjeronauk/Etika

Psihologija,
Poslovna psihologija i komunikacije

Ekonomska grupa predmeta

Ugostiteljsko posluzivanje

Kuharstvo,
Kuharstvo (sa slasti¢arstvom)

Prakti¢na nastava — kuhari / konobari
Ugostiteljska struka

Statistika

Iva Maskarin, Maja Vukmirovi¢, Marina Beg
Umiljenovi¢

Lana Jurkovi¢, Darko Muza, Robert Bajci¢

Darko Muza, Robert Bajci¢, Lana Jurkovi¢
Darko Muza, Lana Jurkovi¢, Aleksandra Brmbota

Aleksandra Brmbota, Maja Vukmirovi¢, Darko Muza

Aleksandra Brmbota, Lana Jurkovi¢, Darko Muza

Darin Gibanjek, Dubravka Kolarevi¢ Komari¢, Iva
Maskarin

Antonija Lupi¢, Maja Vukmirovi¢, Lorena Pahljina

Maja Vukmirovi¢, Robert Baj¢i¢, Marina Beg
Umiljenovié¢

Marin Bori¢, Robert Baj¢i¢, Zlatko Beg
Robert Bajc¢i¢, Alen Faflja, Marin Bori¢

Robert Bajci¢, Alen Faflja, Marin Bori¢

Maja Vukmirovi¢, Robert Baj¢i¢, Marina Beg
Umiljenovi¢, Marin Bori¢, Alen Faflja, Zlatko Beg

Maja Vukmirovi¢, Aleksandra Brmbota, Darko Muza

5.9. Prosudbeno povjerenstvo za obranu zavrSnog rada

Za turisticko-hotelijerske komercijaliste

Maja Vukmirovi¢,

Alen Faflja,

Marin Bori¢

Marina Beg Umiljenovi¢
Robert Bajci¢

Zlatko Beg

© gk wbdE

5.10. Tim za kvalitetu

Clanovi §kolskog tima za kvalitetu §k. g. 2026. / 2027.

1. Marina Beg Umiljenovié¢
2. Zoran Antunovi¢
3. Zlatko Beg
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5.11. Planovi stru¢nih aktiva

Posebna je zadaca struénih aktiva podizanje kvalitete nastavnog procesa i ukljucivanje uc¢enika i
nastavnika u programe, projekte i aktivnosti kojima se mjeri rad Skole( natjecanja, smotre, umjetnicki
projekti, izdavacka djelatnost, projekti).

U Skoli djeluju &etiri struéna aktiva.

Aktiv prirodoslovno-matemati¢ke grupe predmeta

Clanovi:
Aleksandra Brmbota, dipl. inZz. matematike, pedagoske kompetencije
Jana Trapp, prof. kineziologije
Iva MasSkarin, prof. geografije i povijesti, VODITELJ
Lana Jurkovié, dipl. inz. biologije i ekologije, ped. kompetencije
Darko Muza, prof. matematike 1 fizike

PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKOG PODRUCJA

BROJ SATI: 35 SATI
VODITELJ AKTIVA: Iva Maskarin.

Aktiv prirodoslovno-matemati¢ke grupe predmeta

A.Brmbota dipl.ing.matematike

Konstituiranje D.Muza, prof.matematike i fizike

aktiva L.Jurkovi¢, ing.biologije i ekologije Rujan
J. Trapp, prof. kineziologije
[.Maskarin, prof.geografije i povijesti, voditeljica Aktiva

v ee . Izrada novih GIK-ova i vremenici pismenih Rujan
Godisnji planovi .. . . o
Uvodenje i pomoc¢ pripravnika u rad Godisnje
Zaduzenja i organizacija redovne, izborne, dodatne i Rujan

dopunske nastave

Rad na unaprijedivanju nastave
Nastava Rjzeéavanj:e tekucih problvern:?l . o Kroz godinu
Rjesavanje problema s ucenicima s teSkocama

Razrada bolje korelacije medu predmetima

Rad na provodenju mature Lipanj
Analiza uspjesnosti

Prijedlozi ili dopune zakljuaka Aktiva u radu
Nastavnickih ili Razrednih vijeca

Struéna tijel ) . -
rucna tijela Prihvacéanje poslova odlukom ravnatelja ili NV

Kroz godinu

Dogovori oko potrebe i realizacije usavrSavanja
nastavnika Listopad - travanj
Nazocnost na savjetovanjima i stru¢nim Vije¢ima

Strucno
usavriavanje




Nabava i obnova obavezne i dodatne literature te opreme | Rujan — listopad
i inventara

Oprema Sudjelovanje u inventuri
Prosinac
Planiranje aktivnosti i vremenici STEM podrucja Godisnje
Predstavljanje $§kole | Planiranje aktivnosti za predstavljanjem programa Skole
osmim razredima i roditeljima Svibanj - lipanj

Priprema i izrada programa za Dan Skole
Javna djelatnost Sudjelovanje i komunikacija s lokalnom zajednicom u Kroz godinu
obiljezavanjima posebnih datuma ili dogadaja

Vec tematik .
Obiljezavanje ecer matematixe 22. travnja

. Dan planete Zemlje .
posebnih datuma Dan svjetskih voda 22. ozujka

Dogovor za izbor i pripremu ucenika za natjecanja

i j i Sijedan;j - svibanj
Analiza natjecanja 1jecanj j

Skolska natjecanja

Aktiv druStvenih predmeta i jezika

Clanovi:
Dubravka Kolarevi¢ Komari¢, prof. likovne umjetnost filozofije
Iva Maskarin, prof. povijesti 1 geografije
Lucian Bori¢, Mag. edukacije povijesti
Ivana Simi¢i¢, prof. engleskog jezika
Maja Beli¢, prof. talijanskog jezika
Antonija Lupi¢, prof. psihologije
Margarita Cutul, prof. hrvatskog jezika i dipl. knjiznicar -
Anita Pahljina, mag. povijesti umjetnosti i edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti
Josipa Ribari¢ Peri¢, prof. njemackog jezika 1 knjiZevnosti 1 povijesti umjetnosti
Darin Gibanjek, mag. teologije
Tea Ivi¢, prof. engleskog i talijanskog jezika
Ana Manjaka, mag. edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti i mag. edukacije filozofije
Lorena Pahljina, mag. sociologije i mag. edukacije povijesti

OKVIRNI PROGRAM RADA AKTIVA DRUSTVENIH PREDMETA I JEZIKA
VODITELJICA: Margarita Cutul, prof.
BROJ SATI: 70 SATI

1. Unapredivanje nastave - izrada izvedbenih nastavnih planova i programa rujan
drustvenih predmeta i - kvantitativna i kvalitativna realizacija nastavnih programa ~ godisnje
Jezika - nabava udzbenika, strucne literature i drugih nastavnih

sredstava

- zaduZenja i organizacija redovne, izborne, fakultativne,
dopunske i dodatne nastave

- strucno usavrSavanje, individualno i grupno rujan i
godisnje




utvrdivanje elemenata ocjenjivanja ucenika i korelacija po
predmetima

. Rad u stru¢nim tijelima predlaganje zaklju¢aka Aktiva Razrednom i godisnje
Skole Nastavni¢kom vijeéu
analiza ostvarivanja planova nastave i odgojne uspjesnosti
prihvacanje poslova odlukom Nastavnickogog vijeca i
ravnatelja
. Organizacija Skolskih rad i dogovor oko izbora i pripreme ucenika za natjecanja = sijecanj -
natjecanja analiza Skolskih natjecanja svibanj
. Rad na provodenju godisnje
obrane zavrSnog rada i
drZzavne mature
. Kulturnai javna formiranje i vodenje dramske i recitatorske sekcije godiSnje
djelatnost priprema i realizacija prigodnih programa za Dan Skole i
drugo
. Uvodenje pripravnika u pomo¢ ¢lanova Aktiva pripravnicima po programu godiSnje

rad pripravnic¢kog staza

Aktiv ugostiteljsko-turisti¢ke struke i ekonomske grupe predmeta

Aktiv razrednika
Clanovi:
Antonija Lu

Antonija Lupié, prof. psihologije - Ill.a

Darin Gibanjek, mag. teologije — I11.b

Petra Brnabi¢ Ulemek, prof. hrvatskog i engleskog jezika — I11.g

Zlatko Beg — 1l.a

Iva Maskarin, prof. povijesti i geografije — IV.b

Anita Pahljina, magistar/magistra edukacije hrvatskog jezika i knjiZevnosti — IV.g
Ivana Simigié¢ , prof. engleskog jezika — I1.b

Margarita Cutul, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti, dipl bibliotekar —I. b
Josipa Ribari¢-Peri¢, prof. njemackog jezika —I. g

Maja Vukmirovi¢, magistar/magistra ekonomije — l.a

Lana Jurkovi¢, dipl. ing. biologije i ekologije, ped. kompetencije — 11. g
Zoran Antunovi¢, pedagog — voditelj

Program rada Aktiva razrednika
1. Obvezatni razrednicki poslovi

odrZavanje satova razrednika 1 realizacija sadrZaja i tema razrednog odjela 1 psiholosko-
pedagoska skrb o u¢enicima u razredu

skrb o radnoj disciplini, pravima i duznostima svakog ucenika u odjelu - pracenje ucenickih
izostanaka i njihovo ispricavanje

sredivanje podataka u e-Dnevniku

pripremanje i izvedba sata razrednika

pripremanje 1 vodenje sjednica razrednog vijeca

pisanje zapisnika sa svih sjednica i sastanaka

pregled 1 priprema ocjena 1 svjedodzbi za ispis na kraju nastavne i Skolske godine
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- organizacija i pracenje predmetnih, razrednih, razlikovnih i popravnih ispita za u¢enike iz
svog odjela

— upis podataka u mati¢nu knjigu na kraju nastavne i Skolske godine

- sredivanje razredne dokumentacije na kraju Skolske godine

— suradnja s upravom Skole, stru¢nim suradnicima u razvojno-pedagoskoj sluzbi, lije¢nicima i
drugim stru¢njacima izvan Skole

- primanje roditelja jedan sat tjedno u odredenom vremenu

~ pozivanje roditelja u Skolu i suradnja s njima po potrebi

— priprema 1 vodenje roditeljskih sastanaka

— sudjelovanje u pripremi i vodenju izleta i ekskurzija

- provodenje sadrzaja Gradanskog odgoja i obrazovanja, Zdravstvenog odgoja i obrazovanja i
ostalih medupredmetnih tema sukladno odlukama i uputama nadleZnih institucija.

2. Prijedlog zadaca i tema za sat razrednika

razred tema

Poticanje pozitivnog ozracja
Osvjescivanje ocekivanja ucenika i odgovornost prema
Radu, sebi i drugima

Razvoj socijalnih i komunikacijskih vjestina

Planiranje ucenja

1.razred Stilovi ucenja
Pravilno biljezenje informacija
Smanjenje ispitne anksioznosti
Zivjeti zdravo
Prevencija nasilnickog ponasanja
Prevencija ovisnosti

Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
Razvoj komunikacijskih vjestina

Razvoj samopoStovanja i pozitivne slike o sebi
Donosenje odgovornih odluka

Razvoj vjestina upravljanja sukobom
2.razred Usvajanje pozitivnih vrijednosti Zivota
Zivjeti zdravo

Prevencija nasilnickog ponaSanja
Prevencija ovisnosti

Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
Primjena ljudskih prava u svakodnevnom Zzivotu

Poticanje tolerancije prema razli¢itostima

Rad na umije¢u preuzimanja inicijative
3.razred

Grupno donosenje odluka

Odgovornost uc¢enika prema sebi 1 drugima

Zivjeti zdravo




Prevencija nasilnickog ponaSanja
Prevencija ovisnosti
Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje

4.razred

Profesionalna orijentacija ucenika

Osvjescivanje ciljeva za buduénost

Prepoznavanje profesionalnih interesa i radnih vrijednosti
Planiranje i organizacija vremena

Sugestije pri odabiru fakulteta

Odgovornost pred zakonom i u zajednici

Zivjeti zdravo
Prevencija nasilnickog ponaSanja

5.12. Programi rada razrednih odijela

br. razrednik /
razred ucenika razrednica program rada

la 3 Maja Vukmirovie | OPCemito:
odrzavanje satova razrednika i realizacija sadrzaja tema

1b 5 Margarita Cutul razrednog odjela i zdravstvenog odgoja
psiholosko-pedagoska skrb o u¢enicima u razredu
skrb o radnoj disciplini, pravima i duznostima svakog

1.9 5 Josipa Ribari¢ Peri¢ ucenika u odjelu
pracenje ucenickih izostanaka i njihovo ispri¢avanje
sredivanje podataka u e-Dnevniku

2a 11 Zlatko Beg pripremanje i izvedba sata razrednika
pripremanje i vodenje sjednica razrednog vijeca
pisanje zapisnika sa svih sjednica i sastanaka

2b 15 Ivana Simig&i¢ pregled i priprema ocjena i svjedodzbi za ispis na kraju
nastavne i Skolske godine
organizacija i pra¢enje predmetnih, razrednih,

2.9 16 Lana Jurkovié razlikovnih i popravnih ispita za u¢enike iz svog odjela
upis podataka u mati¢nu knjigu na kraju nastavne i
Skolske godine

3.a 14 Antonija Lupié¢ sredivanje razredne dokumentacije na kraju skolske
godine
suradnja s upravom Skole, stru¢nim suradnicima u

3b 18 Darin Gibanjek razvojno-pedagoskoj sluzbi, lije¢nicima i drugim
stru¢njacima izvan $kole

Petra Brnabié primanje roditelja jedan sat tjedno u odredenom vremenu

3.9 11 Ulemek pozivanje roditelja u §kolu i suradnja s njima po potrebi
priprema i vodenje roditeljskih sastanaka

ib 12 Iva Maskarin sudjelovanje u pripremi i vodenju izleta i ekskurzija
provodenje sadrZaja Gradanskog odgoja i obrazovanja,
medupredmetnih tema i Zdravstvenog odgoja i

4.g 7 Anita Pahljina obrazovanja sukladno odlukama i uputama nadleznih

institucija.
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razred teme

1.

Poticanje pozitivnog ozracja
Osvjeséivanje ocekivanja ucenika i odgovornost prema radu, sebi i drugima
Razvoj socijalnih i komunikacijskih vjestina

Planiranje ucenja

Stilovi ucenja

Pravilno biljezenje informacija

Smanjenje ispitne anksioznosti

Zivjeti zdravo

Prevencija nasilnickog ponasanja

Prevencija ovisnosti

Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
Razvoj komunikacijskih vjestina

Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi

Donosenje odgovornih odluka

Razvoj vjestina upravljanja sukobom

Usvajanje pozitivnih vrijednosti zivota

Zivjeti zdravo

Prevencija nasilnickog ponasanja

Prevencija ovisnosti

Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
Primjena ljudskih prava u svakodnevnom Zzivotu

Paticanje tolerancije prema razli¢itostima
Rad na umijecu preuzimanja inicijative

Grupno donosenje odluka
Odgovornost uc¢enika prema sebi i drugima
Zivjeti zdravo

Prevencija nasilnickog ponasanja

Prevencija ovisnosti

Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
Profesionalna orijentacija u¢enika

Osvjescivanje ciljeva za buduc¢nost

Prepoznavanje profesionalnih interesa i radnih vrijednosti
Planiranje i organizacija vremena

Sugestije pri odabiru fakulteta

Odgovornost pred zakonom i u zajednici

Zivjeti zdravo
Prevencija nasilnickog ponaSanja
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5.13. Planovi i programi ostalih sluzbi

Plan kulturne djelatnosti $kole i odgojno — obrazovne aktivnosti

Uglavnom je integriran u cjelokupni odgojno-obrazovni proces. Realizira kroz
izvannastavne aktivnosti u Skoli i izvan Skole. Skola ée se aktivno ukljuditi i u
promidzbi turistiCkog gospodarstva otoka Raba.

Predvida se i ukljucivanje ucenika na smotrama koje organizira Grad, Turisticke
zajednice, Zupanija, Obrtnicka komora i Agencije.

DATUM

26.127.9.
2026.

1.10.2026.

15.10.2026.

listopad 2026.

31. listopada
2026.

28.10.2026.
(i tijekom
prosinca)

16.11.2026.

18. studenoga
2026.

25. studenoga
2026.
1.prosinca

2026.

9. prosinca
2026.

Zadnji

nastavni
tjedanu
prosincu

DOGADAJ

Obiljezavanje Svjetskog
dana turizma

Medunarodni dan kave

Svijetski dan pjesacenja

Dani zahvalnosti za
plodove zemlje

Svi Sveti

Svjetski dan animiranog
filma

Dan Skole

Dan sjecanja na zrtve
Domovinskog rata
(Vukovar)

Dan borbe protiv nasilja
nad Zenama

Dan borbe protiv AIDS-a

Dan prava covjeka

Medunarodni dan ljudskih

prava

Obiljezavanje Bozi¢a

NOSITELJI

prof. Beg Umiljenovic,
prof. Vukmirovié
(prof. Maskarin,

prof. Kolarevi¢)

Marin Bori¢,
Anita Pahljina

LanaJ.iJana T.

Razrednici
Nastavnici
ugostiteljske struke

Razrednici
Vjeroucitelj

Ivana Simici¢

Svi zaposleni

prof. povijesti,
razrednici

Razrednici
Pedagog
Razrednici
Prof. biologije

Svi nastavnici 1 uc¢enici

Svi nastavnici

NACIN I VRIJEME
REALIZACIJE

Ucenici 3.b razreda biti ¢e

turisti¢ki vodi¢i nizim

razredima, te ih upoznati s
kulturnom bastinom Raba

(1a,1b,2b)

prigodni program za ucenike

2.a1i3.b, izrada kave i
zanimljivosti o kavi

Setnja park Sumom Komrcar
uz stru¢no vodenje Borisa

Belamarica

Izlozba, natjecanje

-bez otvorenog programa

Sat razrednika
Vjeroucitel]

gledanje i analiza popularnih

animiranih filmova na

engleskom jeziku (razina

razreda)

prigodni program, postignuca

ucenika i djelatnika,
prezentacije projekata,

zanimljivi kvizovi, natjecanja
izmedu razreda, pojedinaca,

timova, Sportske igre

posjet spomeniku, izrada
plakata,razgovor

Prigodni panoi

Pano i radionice

Pano i radionice

42



10. sijecnja
2027.

15. sijeCnja
2027.

27. sije¢nja
2027.
10.2.2027.

8. ozujka
2027.
oZujak

113" =173
2027.

15.-19. oZujka
2026.

20.-27. ozujak

18.3.2027.

travanj

22. 4. 2027.

30.4.2027.

3.5.2027.

svibanj

Prema
katalogu
smotri i
natjecanja
AZOO

Program rada Skolskog knjiZznic¢ara

Svjetski dan smijeha

Dan medunarodnog
priznanja RH

Dan sje¢anja na Holokaust i

sprecavanje zlocina protiv
covjecnosti

Dan sigurnijeg interneta

Dan Zena

Dan zastite voda
Dani hrvatskog jezika

Dan pokreta prijatelja
prirode

Obiljezavanje Svjetskog i
Europskog tjedna novca

Natjecanje "Klokan bez
granica"

Festival znanosti

Dan planete Zemlje

Svjetski dan sporta

Svjetski dan sunca

Dani medijske pismenosti

Zupanijska i drzavna
natjecanja i smotre

cen .

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Ivana Simicic¢

Nastavnici povijesti

prof. povijesti i
hrvatskog jezika
A.Pahljina

prof. informatike
razrednici

Razrednici, nastavnici
hrvatskog jezika

Lana J.i lva M.

Anita Pahljina,
Margarita Cutul, Ana
Manjaka

Nastavnica biologije,
Eko -grupa

prof. Beg Umiljenovié,
prof. Vukmirovié

(svi djelatnici)

prof. matematike

svi djelatnici

prof. geografije i
biologije
Jana Trapp

Ivana Simici¢

Ana Manjaka,
razrednici

Nastavnici 1 uéenici

zapoceti novo polugodiste
izradom plakata viceva na
engleskom jeziku

Sat povijesti

3.i 4. razredi gledaju film
"Dnevnik Diane
Budisavljevic"

Prezentacije, kvizovi, ankete
Izmedu dvije smjene

Prigodni program

posjet laboratoriju Vrelo
predavanja IHJJ, kviz, posjet
knjiznici samostana u
Kamporu

Nastava u prirodi

financijska pismenost

U ucionici za sve

zainteresirane ucenike, pocetak

ul12:30

manifestacija "Skole za §kole"
u Rijeci; prezntacija uc¢enickog

projekta u skoli

posjet izabranom lokalnom
mjestu, ¢iS¢enje smeca,
ukazivanje na probleme
oneciSéenja

Stafetne igre.

metafore, izrazi i price s

motivom sunca na engleskom

jeziku; Setnja Rabom
osvjestavanje o medijskoj
pismenosti, radionicom o
filmu

tijekom 2. polugodista

¢iji se sadrzaji ostvaruju kroz rad s cijelim razredom, manjom grupom ucenika ili kroz
individualni rad, a obuhvaca:

1.1. edukaciju korisnika

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

timsku nastavu
istrazivacke grupe
stvaralacke radionice
izlozbenu djelatnost
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2. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST
usmjerenu na predstavljanje skole §iroj zajednici kroz sudjelovanje u osmisljavanju i izradi
promidzbenog materijala, povezivanje s organizacijama i udrugama te organiziranje
predavanja, izlozbi i drugih Skolskih manifestacija

3. STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE
koji se obavljaju kontinuirano tijekom cijele godine, a obuhvacaju:

ey e

cey e

klasifikacije, predmetna odbradba, izrada anotacija i sazetaka)
3.3. informacijska djelatnost (referentna zbirka, retrospektivna pretrazivanja, organizacija
i izrada profila za selektivnu diseminaciju, pretrazivanje dostupnih baza podataka i

cey e

4. PRIPREME: RAD U STRUCNIM TIELIMA SKOLE

GODISNJI PLAN RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA ZA SKOLSKU GODINU
2026./ 2027.

Knjizni¢arka: Margarita Cutul

RUJAN
Pregled ponuda knjizara i1 izdavaca, popuna kataloga, suradnja s aktivima i popisi strucne literature,

dogovor o lektiri. Sredivanje nove kartoteke korisnika, edukacija korisnika — u€enika prvih razreda u
knjiZnici. Suradnja s Dramskom grupom Kameleoni. Rad na ra€unalnom programu Zaki. ObiljeZzavanje
150 godina od rodenja Dinka Simunovica.

Organizacija obiljezavanja Dana jezika 26. 9.

LISTOPAD

Kontakti s knjizarima i izdavacima, pregled periodike i sredivanje kardeksa, osmisljavanje Skolskih
projekata i dogovor o mogucoj realizaciji. ObiljeZzavanje Svjetskog dana ucitelja. ObiljeZzavanje Mjeseca
hrvatske knjige. Suradnja s gradskom knjiznicom. Sudjelovanje na knjizevnom susretu Pri¢igin na
otocima. Sudjelovanje u projektu Citanjem do zvijezda.

STUDENI

Uobicajeni strucni 1 informacijski poslovi. Radionica prevodenja literarnog teksta povodom Mjeseca
hrvatske knjige za 4.g u suradnji s prof. engleskog jezika Ivanom Simigi¢. Izvjeiéivanje za lokalne medije
o dogadajima u $koli. Suradnja s ostalim djelatnicima oko organizacije projekta Citanjem do zvijezda.
24. studeni — Dan kazalista

PROSINAC

Strucna i informacijska djelatnost. Obnavljanje pretplate na periodiku. Uredenje Skole za Bozic¢.
Organizacija humanitarne akcije za Bozi¢. Izvje$¢ivanje za lokalne medije o dogadajima u Skoli.
Nabava lektire i strucne literature sredstvima Ministarstva.
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SIJECANJ
Uobicajena struc¢na i informacijska djelatnost. Obiljezavanje No¢i muzeja 2026.

VELJACA

Uobicajena strucna i1 informacijska djelatnost.

Uredenje skole 1 organizacija kulturnih dogadaja povodom Valentinova i Medunarodnog dana materinjeg
jezika. Sudjelovanje u dogadajima oko Jura PiSkanca.

14. veljace — Valentinovo i 21. veljac¢e — Medunarodni dan materinjeg jezika

OZUJAK

Uobicajena strucna i1 informacijska djelatnost. Pomo¢ maturantima oko pisanja zavr$nog rada.
8. ozujka — Dan Zena. ObiljeZzavanje 110 godiSnjice smrti Antuna Gustava Matosa.
Organizacija humanitarne akcije povodom Uskrsa.

TRAVANJ

Uobicajena stru¢na i informacijska djelatnost. Pomo¢ maturantima oko zavr$nog rada.
Sudjelovanje u manifestaciji No¢ knjige 2026.

23. travnja — Svjetski dan knjige

SVIBANJ
Struéni i informacijski poslovi. Aktivnosti vezane za oprostaj od maturanata. Sredivanje kartoteke.
Organizacija priredbe povodom Dana §kole i Dana maturanata.

LIPANJ

Strucni 1 informacijski poslovi. Sredivanje kartoteke. Priprema za otpis.
Organizacija priredbe povodom zadnjeg dana nastave.

Izvjes¢ivanje za lokalne medije o dogadajima u Skoli.

Program i plan rada Skolskog odbora

podrudje rada aktivnosti vrijeme realizacije

- razmatra mogucénost nabave
opreme; daje suglasnosti za
raspisivanje natjecaja te

. e . rujan/listopad
suglasnosti za zapoSljavanje

Zadaéa Skolskog odbora: - izmjene Statiia i Kucnog

reda Skole
organizacija rada Skole prema - donosenje financij sk'og . .
Zakonu o ustanovama i Zakonu o plana_za_l 2027.; planiranje studeni
odgoju i obrazovanje u osnovnim razvojnih programa
i srednjim Skolama; donosenje - financijsko izvjeSce sijecanj
Statuta Skole i ostalih zakonskih | - rjesavanje tekucih problema | travanj
akata te pomoc u programu - rasprava o upisima za
opremanja i investicijskog sliedeéu $kolsku godinu

ulaganja nakon ankete provedene u svibanj
Osnovnoj skoli
- Procedura izbora ravnatelja
- izvjesée o provedbi Skolskih

preventivnih programa lipan]




- polugodisnji financijski
izvjestaj o poslovanju Skole
te polugodisnji financijski srpanj
izvjestaj o izvrSenju
financijskog plana Skole

Plan i program i rada ravnatelja

Rad ravnatelja ima za cilj izvrSavanje i provodenje Zakona o odgoju i obrazovanja u osnovnoj
1 srednjoj skoli, svih ostalih zakona koji reguliraju djelatnost ustanove te provodenje naputaka i odluka
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Prosvjetne inspekcije i Primorsko-goranske Zupanije kao
osnivaca.

Teziste svojih aktivnosti ravnatelj ¢e dati na razvojno-pedagoske poslove te
usmjeravati razvoj i unapredivanje djelatnosti odgoja i obrazovanja.

U sk. g. 2026./2027. glavne ¢e se aktivnosti voditi na aktivnostima za poboljsanje
materijalnih uvjeta unutar gkolske zgrade, na programu slobodnih aktivnosti (u Skoli i van Skole),
organizaciji natjecanja na svim razinama i iznalazenju dodatnih sredstava za programe iznad
standarda.

Posebna pozornost bit ¢e na podizanju kvalitete rada u gimnaziji, sustavnom pracenju
najboljih u¢enika ugostiteljsko-turisticke i profesionalno usmjeravanje uc¢enika za upis u programe
koje nudi Skola.

Aktivnosti ravnatelja bit ée vezane i uz medunarodnu suradnju Skole sa §kolama iz
inozemstva i ostalim $kolama iz Zupanije i Republike Hrvatske, posebno iz sektora turizam i
ugostiteljstvo.

Osnovne aktivnosti u programu rada ravnatelja bit Ce:

mjesec aktivnosti

- Provedba drzavne mature - jesenski rok
- Izrada programa rada ravnatelja, Plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma
- Pisanje izvjes¢a o radu Skole
- Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa rada nastavnika, stru¢nih
suradnika i drugih sluzbi, stru¢no usavrsavanje
- Izrada vremenika rada Skole
- Planiranje i priprema dokumentacije za natjecaje za javne potrebe (Grad Rab, Opcina
RUJAN Lopar, Turisti¢ke zajednice, Zupanija) — investicijska ulaganja i programa izvan standarda
- Pripremanje i vodenje sjednica
- Briga o odrzavanju $kolskog prostora, odrzavanje opreme i sredstava
- Zaposljavanje radnika i uvodenje u posao
- Sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka, Vije¢a ucenika ,Vijeéa roditelja, Strucnih
aktiva i Skolskog odbora
- Kontrola e-matice i pedagoske dokumentacije i e-dnevnika
- Tekuci dnevni poslovi
- Pracenje nastavnog procesa
- Sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka, Vije¢a uCenika, Vije¢a roditelja, Strucnih
aktiva i Skolskog odbora
- Priprema i koordinacija za obiljeZavanje Svjetskog dana hrane

LISTOPAD ) .. o

- Pripremanje i vodenje sjednica

- Teku¢i dnevni poslovi

- Organizacija radionica za preventivne programe

- Pripreme za organizaciju izradbe i obrane zavr$nog rada
STUDENI Pracenje nastavnog procesa

- Sudjelovanje u radu Skolskog odbora
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PROSINAC

SIJECAN]J

VELJACA

OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

Pripremanje i vodenje sjednica

Priprema i provedba poslova inventure

Organizacija radionica za preventivne programe

Tekuci dnevni poslovi

Pracenje nastavnog procesa

Sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka, Vije¢a ucenika, Vijeca roditelja, Stru¢nih
aktiva i Skolskog odbora

Pripremanje i vodenje sjednica

Priprema i provedba poslova inventure

Tekuci dnevni poslovi

Inventura

Pracenje nastavnog procesa

Sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka, Vijeca ucenika, Vijeca roditelja, Stru¢nih
aktiva i Skolskog odbora

Pripremanje i vodenje sjednica

Provedba zimskog roka obrane zavrsnog rada

Priprema za Skolska natjecanja

Priprema za profesionalno informiranje uc¢enika

Priprema na izradi financijskog plana i izvjes¢a o zavrSnom racunu

Organizacija radionica za preventivne programe

Tekué¢i dnevni poslovi

Pracenje nastavnog procesa

Sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka, Vijeca ucenika, Vijeca roditelja, Stru¢nih
aktiva i Skolskog odbora

Pripremanje i vodenje sjednica

Priprema za profesionalno informiranje u¢enika

Teku¢i dnevni poslovi

Provedba drzavne mature (priprema)

Pracenje nastavnog procesa

Sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka, Vije¢a u€enika, Vije¢a roditelja, Struc¢nih
aktiva i Skolskog odbora

Pripremanje i vodenje sjednica

Priprema za Zupanijska i regionalna natjecanja

Radionice za roditelje

Organizacija radionica za preventivne programe

Tekuc¢i dnevni poslovi

Provedba drzavne mature (priprema) i provedba probnih ispita

Pracenje nastavnog procesa

Sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka, Vijeca ucenika, Vijeca roditelja, Stru¢nih
aktiva i Skolskog odbora

- Pripremanje i vodenje sjednica

Priprema za drZzavna natjecanja

Priprema za profesionalno informiranje uc¢enika

Tekuc¢i dnevni poslovi

Provedba drzavne mature (priprema) i provedba probnih ispita

Pracenje nastavnog procesa

Sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka, Vijeca ucenika, Vijeca roditelja, Stru¢nih
aktiva i Skolskog odbora

Pripremanje i vodenje sjednica

Priprema za drzavna natjecanja

Suradnja u provedbi ispita drzavne mature i drzavne mature
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- Priprema za profesionalno informiranje u¢enika

- Poslovi vezani za zavrSetak nastave za zavrs$ne razrede

- Organiziranje dopunskog nastavnog rada

- Poslovi vezani uz nabavku udzbenika

- Teku¢i dnevni poslovi

- Provedba drzavne mature

- Upisi ucenika

- Pradenje nastavnog procesa

- Provedba drzavne mature

- Pripremanje upisne dokumentacije

- Provedba razrednih ispita i dopunskog rada

- Sudjelovanje u radu Vijeéa uéenika, Vijeéa roditelja, Struénih aktiva i Skolskog odbora
- Pripremanje i vodenje sjednica

- Provedba obrane zavr$nog rada ispita

- Podjele zavrsnih svjedodzbi

- Upisi ucenika

- Poslovi vezani za zavrSetak nastave i planiranje godisnjih odmora radnika

LIPANJ

- Organiziranje strucne prakse tijekom ljeta za ucenike ugostiteljsko- turisticke struke
- Tekuéi dnevni poslovi, Provedba drzavne mature
- Pripremanje i vodenje sjednica
- Poslovi upisa ucenika
- Podjela potvrda o ispitima na drZzavnoj maturi i svjedodzbi o poloZenoj drzavnoj maturi
SRPANJ |- Poslovi vezani uz odrzavanje zgrade
- Pregled pedagoske dokumentacije i e-matice i e-dnevnika
- Planiranje zaduzenja nastavnika u nastavi, razredniStva i ostalih zaduzenja
- Tekuc¢i dnevni poslovi
- Popravni ispiti
- Pripremanje i vodenje sjednica
- Organiziranje struénog usavrSavanja za nastavnike (pravilnici, Statut)
- Provedba jesenskog upisnog roka
KOLOVOZ - Provesiba dr.ivavne I.natur.e obr.ane zavrsnog rada u jesenskom roku
- Pomo¢ satnicaru u izradi satnice
- Poslovi vezani za zavrsetak Skolske godine
- Pregled pedagoske dokumentacije
- Teku¢i dnevni poslovi
- Provedba drzavne mature

Plan i program rada nastavnickog vijec¢a

Nastavnic¢ko vijece sastaje se tijekom godine po potrebi, ali najmanje jedanput krajem polugodista, na
pocetku 1 na kraju Skolske godine.

Nastavni¢kim vije¢em rukovodi ravnatelj, a u njegovu radu sudjeluju stru¢ni suradnici i nastavnici. Po
zavrSetku svakog obrazovnog razdoblja sjednici Nastavnog vijeca prethode sjednice Razrednih vijeca.
Dio pocetnih sjednica bit ¢e tematski povezan i uz proradu Pravilnika i Statuta. Plan odrzavanja naznacen je u
Kalendaru koji je sastavni dio ovog dokumenta.




OKkvirni plan i program rada Nastavnickog vijeca

mjesec aktivnosti broj sjednica |
- Tekuéaproblematka
- Pravilnici
RUJAN - Analiza Godi$njeg plana i programa 4
- Analiza Skolskog kurikuluma

- Analiza pocetka Skolske godine

LISTOPAD - Tekuca problematika 2
- Dani kruha
- Odgojna i obrazovna problematika

STUDENI - Tekuca problematika 2

- Pripremu za dan Skole
- Radionica za ucenike i nastavnike
- Vremenik polaganja i imenovanje povjerenstva za provedbu obrane
PROSINAC zavr$nog rada u zimskom roku 2
- Polugodi$nja sjednica (uspjeh ucenika, izostanci, pedagoske mjere,
realizacija plana)
. - Tekuca problematika
SIJECANJ e . ..
- Plan ukljucivanja u natjecanja i smotre
- Tekuca problematika
- Radionice i predavanje za ucenike, roditelje i nastavnike
- Odgojno-obrazovna situacija u Skoli
- Natjecanja i smotre
- Tekuca problematika
- Profesionalna orijentacija
- Ispitna povjerenstva
- Projekti Skole
- Tekuéa problematika
TRAVANJ - Upisna problematika 2
- Radionice i predavanja za ucenike, roditelje i nastavnike

VELJACA

OZUJAK

- Sjednica za zavr$ne razrede (uspjeh ucenika, izostanci, pedagoske
mjere, realizacija plana)

DALY - Tekuca problematika

- Zavrsna sjednica na kraju nastavne godine

- Uspjesnost u¢enika na ispitima i dopunskom nastavnom radu

- Uspjeh ucenika nakon dopunskog rada

LIPANJ

SRPANJ - Tekuca problematika

- Uspjeh ucenika na (jesenskom) popravnom roku
- ZaduZenja nastavnika

- Tekuéa problematika

- Analiza Pravilnika

KOLOVOZ

Plan unapredivanja nastave i odgojnog rada

Skola se zalaZe da nastava bude u potpunosti struéno zastupljena, tako da ée u ovoj skolskoj godini
to i biti veéim dijelom ostvareno. Nastavnici se na struénim aktivima u Skoli dogovaraju o unapredivanju
nastave, nabavi nastavnih pomagala i literature. Na Nastavnickom vijecu planira se da ravnatelj, stru¢ni
suradnici 1 nastavnici odrZe neka predavanja vezana za obrazovanje 1 odgoj. Na odgojnom planu nastavit
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¢e se s provodenjem dezurstava ucenika i nastavnika te poboljSanju odnosa uc¢enika prema materijalnim
sredstvima kao 1 ponaSanja prema nastavnicima.

Ucenici 1 nastavnici ¢e se ukljucivati u pripremu za Skolska, zupanijska, drzavna i medunarodna
natjecanja i smotre iz znanja i vjestina.

Plan i program unapredivanja materijalnih uvjeta rada

U ovoj skolskoj godini planiramo i dalje s intenzivnijom nabavkom racunalne opreme, strucne i
druge literature.

Plan i program ekoloskog i higijenskog uredenja Skolskog okolisa

Zbog toga Sto Srednja 1 Osnovna $kola koriste isto dvoriSte, ¢esto je teSko odrzavati €istocu.
Trebalo bi vise ukljucivati u€enike u akcije ¢is¢enja Skolskog okolisa.

Plan i program stru¢nog usavrSavanja

Vrsi se u Skoli i izvan Skole. Nastavnici ¢e redovito sudjelovati na struénim skupovima izvan Skole
i prema programu Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih i individualno pratiti inovacije u okviru svoje struke.

oblici permanentnog usavrSavanja sadrZaji permanentnog usavrSavanja planirano
Individualno usavrsavanje Individualni plan i program permanentnog tijekom $kolske
usavrsavanja godine
Kolektivno usavrsavanje u skoli Plan i program Nastavnickog vijeca, tijekom Skolske
struéna vijeéa i Zupanijskih stru¢nih vije¢a = godine
Kolektivno usavriavanje izvan §kole =~ Katalog Agencije za odgoj i obrazovanje, tijekom Skolske
7SV, katalog ASOO godine

Program rada Skolskog pedagoga

VRIJEME
PODRUCJE RADA ZADACE SgSIQJDE'\P'('TCI' ! /BROJ
SATI
1 - koordinirati/ sudjelovati u VIII
PLANIRANJE | ) GHES . FETEE]
- odrediti prioritetne zadace za Sk. Struéni IX
PROGRAMIRANJE od. 2026./2027 suradnici
ODGOJNO-OBRAZOVNOG ~ 90¢. &vevlebal. - ! .
RADA - planirati stru¢no usavrsavanje Nasta_vr_1|0| tljelfom
- analizirati rezultate rada u prosloj Ucenici godine
Skolskoj godini 120
2 - primijeniti pedagoske kriterije pri . IX
formiranju razrednih odjela Razr-edr_].lm
C g Voditelji
- ispitati potrebe i oCekivanja izvannastavnih
ucenika . . tijekom
RAD S - prikupiti podatke o razredima aktivnosti odine
UCENICIMA PrIKUpTL p AT Nastavnici g
- raditi na prevenciji nezeljenih Ravnateli
pojava u ponasanju ucenika. Vanjski J
- poucavati ucenike efikasnim suradnici

tehnikama ucenja.
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ponuditi im pedagoske tematske 400
radionice.
jacati komunikacijske i socijalne
vjestine.
identificirati i pruziti podrsku
ucenicima sa specificnim
teSkocama.
identificirati, podrzati i pratiti
nadarene ucenike.
profesionalno informirati i
usmjeravati.
ukljuéiti uéenike u humanitarne
aktivnosti.
poticati, sudjelovati, pratiti
uvodenje inovacija u nastavu tijekom
pruziti pomo¢ u programiranju godine
nastavnih sadrzaja Nastavnici
koordinirati rad stru¢nih vijeca Razrednici
pruziti podr$ku i pomo¢ Ravnatelj
RAD S NASTAVNICIMA/ razrednicima Knjiznic¢arka
RAZREDNICIMA/ - voditi pedagoske radionice za Vanjski tijekom
PRIPRAVNICIMA razrednike/nastavnike suradnici staziranja
poticati kreativan pristup odgojno-  mentori
obrazovnom procesu
poticati na strucno usavrsavanje
pruziti struénu pomo¢ i podrsku 300
nastavnicima/ struénim suradnicima
pripravnicima
raditi na stvaranju kvalitetne Razrednici
komunikacije i suradnje -
. L : nastavnici
informiranje o $koli/programima
L e . Centar za s
poticati i sudjelovati u rjeSavanju .. tijekom
socijalnu skrb )
problema v Crer o godine
. . .. .. Skolski lije¢nik
prikupljati informacije (obiteljska i
.. Centar za
RAD S socijalna anamneza) revenciiu
RODITELJIMA isticati vaznost obitelji u zivotu gvisn ostiJ 200
adolescenata . y
N . . . Psiholosko
poucavati o problemima odrastanja . oy
savjetovaliste
adolescenata Mup
raditi na prevenciji pojava ovisnosti
i neprihvatljivog ponasanja
inicirati suradnju Razrednici
sudjelovati u zajednickim nastavnici ok
aktivnostima i projektima vanjski suradnici tijexom
SURADNJA S e godine
RAVNATELJICOM .
odgojno
50
obrazovnom
procesu
ste¢i uvid/pratiti odgojno-obrazovna | Razrednici Krai
L 2 ) I raj |.
postignuca tijekom Skolske godine | Voditelji
A . e, polug.
analizirati odgojno-obrazovna struénih vijeca
ODGOJNO-OBRAZOVNA postignuca Povjerenstvo za 80
POSTIGNUCA osmisljavati i pratiti primjenu i kvalitetu
POJEDINCA, RAZREDNIH vrednovati nove strategije i metode | Voditelji izvan
ODJELA I SKOLE rada za pobolj$anje odgojno- nastavnih Krai &

. S . . raj Sk.
obrazovnih postignuca aktivnosti God
informirati NV, VU, VR o Ravnatelj '
0dgojno-obrazovnim postignué¢ima | Ucenici
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10

11

12

RAD | SURADNJA NA
RAZVOJINO PEDAGOSKIM
POSLOVIMA; PEDAGOSKA

ISTRAZIVANJA 1

PROJEKTI

PEDAGOSKA

DOKUMENTACIJA,

STATISTIKAI

PROMIDZBENI

MATERIJAL

SURADNJA S AGENCIJOM

ZA ODGOQOJ |

OBRAZOVANJE | DRUGIM
USTANOVAMA I
ORGANIZACIJAMA

EVIDENTIRANJE RADA,
VREDNOVANJE | SAMO-
VREDNOVANJE

STRUCNO

USAVRSAVANJE

OSTALI POSLOVI PO
NALOGU RAVNATELJA,
OSTALI POSLOVI

pratiti postignuca pojedinaca, grupa
( INA-izvannastavne aktivnosti)
suradivati sa stru¢nim vije¢ima u
skoli

koordinirati aktivnosti Vijeca za
kvalitetu

prikupiti relevantne podatke
analizirati podatke

prezentirati rezultate

temeljem dobivenih rezultata
predloziti mjere poboljSanja
pratiti provedbu mjera poboljSanja

prikupljati pedagosku
dokumentaciju

kreirati obrasce

unosenje promjena

prikupljanje podataka za statisticku
obradu

kreiranje obavijesti za ucenike,
nastavnike i roditelje

izraditi promidzbeni materijal za
Skolu

inicirati suradnju

suradivati na zajednickim
projektima i istrazivanjima
savjetovati se kontinuirano sa visim
savjetnikom AZOO za stru¢ne
suradnike

pratiti ostvarenje aktivnosti

voditi dnevnik rada

mjesecno pratiti realizaciju
samovrednovati rad

supervizija

unositi promjene

osmisliti instrumente za
vrednovanje i samovrednovanje
sudjelovati u stru¢nom
usavrSavanju-pratiti aktualnu
pedagosko-psiholosku literaturu
sudjelovati u radu pedagoskih
radionica

pratiti aktualnosti i pedagoska
zbivanja u PGZ

konzultirati se sa viSim savjetnikom
AZOO i stru¢nim suradnicima
drugih skola

Razrednici
Voditelji
strucnih vijeca
Povjerenstvo za
kvalitetu
Voditelji
izvannastavnih
aktivnosti
Ravnatelj

Ravnateljica
Stru¢ni
suradnici
Ucenici
Roditelji
Druge
institucije
Svi
zainteresirani

Ucdenici
Nastavnici
Vanjski
suradnici
Ravnateljica

Svi
zainteresirani

Drugi stru¢ni
suradnici
AZOO
Samostalan rad
Povjerenstvo za
kvalitetu

Svi nastavnici

Voditelji i
sudionici
organiziranih
oblika strucnog
usavr$avanja

Osobno

tijekom
godine

XI

100
IX
VI

tijekom
godine

80

tijekom
godine

50

tijekom
godine

Lipanj
50

Prema

katalogu
stru¢nih
skupova

40
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Plan i program rada tajniStva

Na poslovima tajnistva radi jedan djelatnik. Po svom planu radi sve tajni¢ke poslove:

Podrucje rada

1. UPRAVNO-PRAVNI
POSLOVI

2. KADROVSKI POSLOVI

3. DOKUMENTACIJSKO -
EVIDENCIJSKI
POSLOVI

4. ADMINISTRATIVNI
POSLOVI

5. ORGANIZACIJISKI
POSLOVI

6. OPCI POSLOVI

Aktivnosti

- izrada nacrta opc¢ih akata skole (osim
racunovodstvenih)

- izrada ugovora, rjesenja i odluka

- pracenje pravnih poslova i njihova primjena

- upoznavanje ravnatelja i ostalih zaposlenih sa
zakonskom i ostalom pravhom regulativom vezanom
uz funkcioniranje skole

- sudjelovanje u radu tijela upravljanja (Skolski odbor),
vodi zapisnik 1 dostavlja ga Zupaniji

- pisanje svih odluka i rjesenja iz oblasti radnih odnosa

- provodenje postupka izbora i imenovanja ravnatelja/ice
skole

- suradnja sa sindikalnim povjerenikom

- stru¢na pomoc¢ pripravnicima oko zakonske regulative

- stru¢no usavrsavanje putem seminara i sastanaka

- prijava potrebe za radnicima odnosno tehnoloskog
viska radnika

- raspisivanje natjecaja za zaposljavanje radnika

- zaprimanje molbi za zaposljavanje

- izvjes¢ivanje kandidata po zavrSenom natjecaju

- prijave, odjave i promjene radnika u ZMIO, HZZO

- prijava novo zaposlenih, promjene i odjava u COP,
e-matici

- izrada prijedloga plana godisnjih odmora radnika,
pisanje rjeSenja za godi$nje odmore

- vodenje personalne dokumentacije radnika

- vodenje evidencije o sanitarnim pregledima radnika

- vodenje evidencije o sistematskim pregledima

- vodenje evidencije o odsutnosti s posla
administrativno-tehni¢kog osoblja

- vodenje evidencije s podrucja zastite na radu

- izdavanje prijepisa svjedodzbi, potvrda isl.

- azuriranje podataka u e-matici (op¢i podaci 1
djelatnici)

- azuriranje podataka u Registru javnih sluzbenika

- poslovna korespondencija (sastavljanje raznih dopisa,
potvrda, molbi, upita i sl.)

- otpremanje poste

- praéenje nacina arhiviranja dokumentacije Skole

- pracenje rada radnika na pomoc¢no — tehnickim
poslovima

- rad sa strankama

- suradnja sa zaposlenicima

- suradnja s Ministarstvom, Upravnim odjelom za odgoj i
obrazovanje i drugim upravnim odjelima koji se
bave dru$tvenim djelatnostima u Primorsko-goranskoj
Zupaniji

- suradnja s drugim Skolama i ustanovama

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima tajnika

- ostali poslovi po nalogu ravnatelja

Vrijeme
realizacije

tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
godine
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Program rada racunovodstva

aktivnosti
1. lzrada financijskih planova:
- Prijedlog financijskog plana za trogodisnje

podrucje rada

razdoblje sa obrazlozenjem, prema Zakonu o

proracunu,

- Pravilniku o proracunskom ra¢unovodstvu i
racunskom planu, Smjernicama ekonomske
i fiskalne politike i uputama

POSLOVI - Ministarstva financija za izradu proracuna te

PLANIRANJA Uputama nadleznog proraduna u PGZ

- Financijski plan na razini financijske godine
(prihodi i primici po vrstama, rashodi i izdaci

prema proracunskim klasifikacijama sa
obrazlozenjem)
- Tromjesecni financijski planovi
- lzmjene i dopune financijskog plana, prema
dinamici prihoda i rashoda
- Sudjelovanije pri izradi Plana nabave.
2. KnjiZenje poslovnih promjena kroz
dnevnik i glavnu knjigu, slijedom
vremenskog nastanka, na temelju

vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te

kontrola istih (ulaznih i izlaznih racuna,
temeljnica, knjige blagajne, uplatnica i
isplatnica, obracuna placa i naknada,
ugovora o djelu te isplata istih, prometa
zirorac¢una - priliva i odliva sredstava.
3. Vodenje pomo¢nih knjiga, odnosno
analitickih knjigovodstvenih evidencija:
- dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti,
koli¢ini i vrijednosti
- kratkotrajne nefinancijske imovine (sitni
inventar) po vrsti, koli¢ini i vrijednosti
- vodenje knjige ulaznih ra¢una
KNJIGOVODSTVENI - vodenje knjige izlaznih racuna
POSLOVI - vodenje ostalih pomo¢nih knjiga.
4. Sastavljanje godiSnjih i periodi¢nih
financijskih izvjeStaja:
- Bilance
- Izvjestaja o prihodima i rashodima,
primicima i izdacima
- Izvjestaja o rashodima prema funkcijskoj
Klasifikaciji
- Izvjestaja o promjenama u vrijednosti i
obujmu imovine i obveza
- Izvjestaja o obvezama
- Biljeski
- Polugodisnji izvjestaj o izvrSenju
financijskog plana
- Godisnji izvjestaj o izvr§enju financijskog
plana.

vrijeme realizacije

Do 31. 12. tekuce godine za
sljedecu godinu.

Tromjesecno, polugodisnje i
godisnje, izmjene 1 dopune
prema potrebi.

svakodnevno

svakodnevno

Financijska izvjesca se
sastavljaju za razdoblja
tijekom godine kao i za
fiskalnu godinu.

Rokovi dostave su: 10.04., 10.7.

1 10.10. tekuce godine te 31.1.
za godisnje izvjesce prethodne
godine. Godisnje financijsko
izvjesce objavljuje se na
mreZnim stranicama Skole u
roku 8 dana od predaje.
Skolski odbor ga usvaja do 31.
srpnja tekuce godine.

Skolski odbor ga usvaja do 31.
ozujka tekuce godine.
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5. Izrada zahtjeva za pla¢anje rashoda iz Dvaput mjese¢no-do 15. i 25.u
riznice. mjesecu.
6. Izrada godiSnjih statistickih izvjeStaja
- Godisnji izvjestaj o investicijama u
dugotrajnu imovinu (INV-P) Jednom godisnje.
- Godisnji izvjestaj o zaposlenima i placi
(RAD-1G).
7. Pripremanje popisa imovine i
evidentiranje promjena na imovini i
obvezama, temeljem izvjesStaja clanova Prosinac-sijecanj.
popisnog povjerenstva.
8. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih
knjiga:
- dnevnika
- glavne knjige Veljaca.
- pomoc¢nih knjiga.
9. Obracun i isplata plade i ostalih
naknada:
- osnovne place
- bolovanja na teret poslodavca
- smjenskog, dvokratnog i prekovremenog
rada
- bolovanja preko 42 dana

Obracun i isplata obavlja se
dva puta mjese¢no (place i
naknade) putem FINA-e kroz

- jubilarnih nagrada, otpremnine, pomoci sus_tav (?OP'a’_ osim naknade
- naknada za godisnje odmore za invalide koja se
- obracun i isplata naknade za invalide obraCunava kroz Sustav
- obradun i isplata ostalih materijalnih prava iz~ riznice.
Kolektivnog ugovora
- slanje platnih listi zaposlenicima, putem
sustava e-gradani
- obrada obustava na placu (kredita, ovrha,
sindikalnih ¢lanarina) te pracenje istih,

OBRACUN I ISPLATA prema vjerovnicima _ Miesecno.

PLACA I OSTALIH - izrada obrasca R-1 i podnosenje zahtjeva za

NAKNADA PO nadoknadu HZZO-vu.

KOLEKTIVNIM

UGOVORIMA 10. Obracun i isplata ugovora o djelu Prema potrebi, kroz sustav

TE DRUGOG (vanjski suradnici) - zamjene za bolovanja.  Riznice ili COP.

DOHOTKA

11.Obracun i isplata naknade za prijevoz na  Jednom mjese¢no kroz Sustav

posao i s posla (temeljem Kolektivnih riznice, prema potrebi.
ugovora).

12. Sastavljanje i slanje JOPPD obrazaca, 0  prema datumu
ispla¢enim primicima, porezu na dohodak isplate za oporezive primitke,
te doprinosima za obvezna osiguranja
zaposlenicima i drugim fizickim osobama u
poreznu upravu.

do 15. u mjesecu za
neoporezive primitke.

13. Vodenje poreznih kartica zaposlenika,

ispostavljanjem godisnjih IP obrazaca za Sijecan; ,_r(_)k za dostavu
zaposlenike. zaposlenicima je 31. 1.

14.Ispunjavanje potvrda o plaéi za )
zaposlenike, u svrhu ostvarivanja pravana ~ Prema potrebi
djecje doplatke, kredite, stipendije i sl.




OSTALI
RACUNOVODSTVENO-
FINANCIJSKI |
OSTALI POSLOVI

15. Pla¢anje obveza i uskladivanje stanja s
poslovnim partnerima.

16. I1zrada izlaznih faktura i pracenje naplate
potrazivanja.

17.Blagajnic¢ko poslovanje

- evidentiranje uplata i isplata gotovog novca
- podizanje i polog gotovog novca

- vodenje blagajnickog dnevnika.

18. Financijski i knjigovodstveni poslovi
vezani za rad Ucenicke zadruge (od
planiranja, pla¢anja racuna do
izvjestavanja.).

19. Kontrola obracuna, isplata i knjiZenje
putnih naloga te izvje$¢ivanje putem
JOPPD obrasca. Obracun poreza i
doprinosa na iste, ako je nuzno, prema
poreznim zakonima te provodenje
postupaka kao kod obracuna place.

20. Racunovodstveno-financijski poslovi
vezani za provodenje programa iznad
standarda:

- kreiranje zahtjeva za placanje prema JLP®S

temeljem potpisanih ugovora

- izvjeS¢ivanje o ostvarenim programima.

21. Kontakti s Ministarstvima, Zupanijom,
FINA-om, Poreznom upravom, HZZ0O-om,
REGOS-om, Zavodom za mirovinsko
osiguranje (osobni kontakti, elektronicka
posta, dostava obrazaca, naloga, placa,
financijskih izvjes$c¢a i sl.).

22.Pracenje zakonskih propisa - literatura,
internetske stranice, seminari (stru¢no

usavrsavanje).

23. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja,

ministarstva i Zupanija/gradova, a vezani za

racunovodstvene poslove (izvjesc¢a

ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu,

Zupaniji).

Plan i program rada tehnicke sluzbe

prema potrebi, uglavnom

dnevno

prema nastanku potrazivanja

prema potrebi

prema potrebi

prema potrebi

vi$e puta godisnje,

u sijeénju, veljaci za prethodnu
godinu

prema potrebi

dnevno, permanentno

prema potrebi

U tehni¢koj sluzbi Skole rade tri spremadice i jedan domar/. Jedna spremacica je
na dugogodisnjem bolovanju tako da Skola raspolaZe sa dvije spremacice koje svoj posao

obavljaju u skolskoj zgradi.

Rad se odvija u jednoj smjene. Jedna spremacica zapocinje radom u 6:00 sati i
zavrSava u 14:00 sati. Druga zapocinje radom u 7:00 i zavrSava u 15:00 sati. Domar
zapo¢inje radom u 7:00 sati i zavrSava u 15:00 sati.
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Vrijeme
realizacije

Podrucje rada Aktivnosti

- CiSc¢enje i pranje svih povrsina: podova, zidova,
prozora, namjestaja, zalijevanje cvijeca,
dezinficiranje sanitarnih prostorija i kabineta
kuharstva i posluzivanja
1. DNEVNI POSLOVI - odrzavanje i ¢idéenje dvorista ispred Skole tijekom
SPREMACICA - brinu o pravodobnom odvozu sitnog otpada godine
- narucivanje potroSnog materijala u toaletima i
sredstava za higijenu
- preuzimaju i nose postu
- ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika
- uvrijeme kada nema nastave, a najmanje dva puta
godisnje generalno CiS¢enje i dezinficiranje svih
ucionica i kabineta kuharstva
- odrzavanje svih prostorija i uredaja u Skoli u
funkeciji za koju su predvideni
- popravci namjestaja, zamjena zarulja i oste¢enih
uti¢nica
- brine o pravodobnom odvozu krupnog otpada
- nabavka potrosnog materijala (elektro i sl.),
nabavka drugog inventara uz odobrenje ravnatelja
ili tajnika (zastave, grbovi, grijalice isl.)
- brine o ispravnom radu kotlovnice
- brine o adekvatnom zbrinjavanju arhivske grade u
prostoru $kole do njenog izlu¢ivanja protekom
zakonom propisanog vremena
- preuzima i nosi postu kada su spremacice odsutne
ili sprijecene
- ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika
4. PERIODICNI POSLOVI | - u vrijeme kada nema nastave popravci i odrzavanje
DOMARA podova, li¢enje zidova, bojanje drvene stolarije, tijekom
nabavka gradevinskog materijala i ostali poslovi po | godine
potrebi

2. PERIODI@NI POSLOVI
SPREMACICA

tijekom
godine

3. DNEVNI POSLOVI
DOMARA

tijekom
godine

Plan rada satnicara
Satnicar ¢e izvrSavati, prvenstveno, ove poslove 1 zadace:

- organizacija pocetka rada Skole

- organizacija provodenja ispita

- izrada rasporeda sati

- organizacija slobodnih aktivnosti u Skoli

- pracéenje dinamike ostvarenja plana Skole i predlaganje mjera

- organizacija zamjene za odsutne djelatnike

- organizacija deZurstva nastavnika i ucenika

- obavlja ostale poslove organizacije rada u Skoli po odluci ravnatelja
Raspored sati sastavlja satnicarka Antonija Lupi¢. Raspored je prilagoden potrebama i
posebnostima jer se u Skoli izvodi 7 programa. Raspored sati i dezurstva izloZen je u
zbornici. Buduéi da neki djelatnici rade u dvije skole, satnicari ¢e se dogovarati o
uskladivanju rasporeda i dezurstava.




Program rada Skolskog psihologa

1. PLANIRANIE |
PROGRAMIRANIJE
ODGOJNOOBRAZOVNOG
RADA

2. PRACENIJE |
VREDNOVANIJE
ODGOJNOOBRAZOVNOG
RADA

3. NEPOSREDNI ODGOJNO-
OBRAZOVNI RAD |
SURADNJA S
UCENICIMA

4. RAD S NASTAVNICIMA |
RAZREDNICIMA

5. RAD | SURADNJA S
RODITEUJIMA

1.1. Analiza ostvarenja prethodnih programa i planova rada

1.2. Sudjelovanje u izradi godisSnjeg plana i programa rada skole i
Skolskog kurikula

1.4. Planiranje i izrada Skolskog preventivnog programa

1.3. Planiranje i programiranje vlastitog rada

1.4. Unapredivanje odgojno-obrazovnog sustava: uvodenje novih
programa i inovacija u radu (osiguravanje uvjeta, pomo¢ u
ostvarivanju, pracenje i vrednovanje)

2.1. Analize i izvjeS¢a o ostvarenju Skolskog programa

2.2. Analize i izvjeSca o ostvarenju vlastitog programa rada

2.3. Pracenje napredovanja ucenika, uspjeha i izostanaka
razrednih odjela

2.4. Evaluacija kvalitete nastave i praéenje rada nastavnika,
suradnicko opaZanje nastave

2.6. Pracenje provodenja dopunskog rada ucenika, predmetnih,
razrednih ispita i drzavne mature

3.1. Individualni rad s ucenicima

- podrska ucenicima u razvoju adekvatnih socio-emocionalnih
kompetencija

- savjetodavni rad s u¢enicima s poteskocama mentalnog zdravlja
- savjetodavni rad s ciliem pozitivhih promjena u podrucju
prepoznatih poteskoca kod ucenika (zdravstvene teskoce,
emocionalne poteskoce, teskoce u socijalizaciji, poteskoce u
vrsnjackim odnosima i odnosima unutar obitelji)

- savjetodavni rad s uc¢enicima s ciljem osposobljavanja ucenika za
samostalan rad i u¢enje i profesionalno usmjeravanje ucenika

- rad s ucenicima natjecateljima i potencijalno darovitim uc¢enicima
3. 2. Rad s razrednim odjelima

Preventivni rad s u¢enicima

- osnaZivanje zastitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja ucenika i
podupiranje njihovog pozitivnog razvoja

- unapredenje mentalnog zdravlja ucenika: predavanja i radionice
usmjerene na poucavanje ucenika zdravim stilovima Zivljenja,
jaCanju otpornosti i pozitivne slike o sebi, razvoj kompetencija koje
doprinose njihovom pozitivnom razvoju i uspjeSnom suocavanju s
izazovima na koje nailaze

3.4. Suradnja s Vijecem ucenika

4.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa rada
razrednika i formiranje preventivne strategije Skole

4.2. Struéna predavanja i radionice s ciljem psiholosko-
pedagoskog i stru¢no-metodi¢kog usavrsavanja nastavnika

4.3. Individualni i/ili grupni rad (supervizija) s nastavnicima i
razrednicima s ciljem razumijevanja razvojnih potreba ucenika

i pruzanja podrSske ucenicima s poteskotama mentalnog
zdravlja, podrska u svladavanju specifiécnih potesko¢a u
individualnom radu s ucenicima i u razredu te komunikaciji s
roditeljima

4.4. Savjetovanje i podrska razrednicima

5.1. Informativno savjetodavni rad s roditeljima (predavanja)

5.2. Individualni savjetodavni rad s roditeljima

kolovoz
rujan

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

rujan

tijekom Skolske
godine

tijekom skolske
godine
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6. SURADNJA S
RAVNATELIEM,
PEDAGOGOM I ISPITNIM
KOORDINATOROM

7. SKRB ZA MENTALNO
ZDRAVLIE

8. RAD | SURADNJA NA
RAZVOINIM
PROGRAMIMA,
ISTRAZIVANJIMA |
PROJEKTIMA

9. STRUENO
USAVRSAVANIJE

10. PEDAGOSKA |
PSIHOLOSKA
DOKUMENTACIA

5.3. Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

6.1. Evaluacija ostvarenja Godisnjeg programa rada prethodne
Skolske godine

6.2. Pomoc¢ u pripremanju izvjescéa i drugih pisanih materijala u
kojima se razmatra strucna psiholosko- pedagoska problematika
za potrebe skole i sluzbe u okruzenju skole

6.3. Zajednicki preventivni odgojni rad s ucenicima

6.4. Suradnja u organizaciji kulturne i javne djelatnosti skole i
drugih vanjskih aktivnosti Skole

6.5. Radionice/ predavanja stru¢nog usavrSavanja nastavnika

6.6. Suradnja u pripremi roditeljskih sastanaka

7.1. Suradnja sa stru¢njacima u podrucju mentalne, zdravstvene i
socijalne skrbi (vanjski suradnici-predavaci, Zavodom za javno
zdravstvo, Domom zdravlja, Centrom za socijalnu skrb, Skolskom
lije¢nicom)

7.2.Partnerstvo s roditeljima i nastavnicima kako bi se postigla
zdrava Skolska i obiteljska klima

7.4. Promicanje pitanja vezanih za mentalno zdravlje u skolskoj
okolini (tribine, radionice, projektne aktivnosti; provodenje
preventivnih aktivnosti)

8.1. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, Policijskom upravom,
ravnateljima i stru¢nim suradnicima drugih Skola, suradnja sa
fakultetima, suradnja s nevladinim organizacijama

8.3. Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu

8.3. Izrada i provedba istrazivanja u svrhu vrednovanja rada skole

9.1. Pracenje strucne literature

9.2. Sudjelovanje u radu strucnih vije¢a (MeduzZupanijskog vijeca
psihologa i Skolskih preventivnih programa), prisustvovanje na
stru¢nim skupovima, konferencijama, seminarima i edukacijama
10.1. Pracenje strucne i druge literature, pracenje i primjena
psihologijskih instrumenata

10.2. Vodenje administracije o osobnom radu

10.3. Skrb o Skolskoj, nastavnickoj, pedagoskoj i ucenickoj
dokumentaciji

srpanj

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

Program rada vijeca ucenika

Ciljevi:

Cilj je rada Vijeéa uéenika upoznavanje s funkcioniranjem Skole i pruzanje pomoéi u
suradnji izmedu Skole, u¢enika i roditelja.

Zadace:

1. Pripremanje i davanje prijedloga Skoli o pitanjima vaznim za u¢enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju i poboljSanje uvjeta rada.

2. Sudjelovanje u pripremi i provodenju svih izvannastavnih aktivnosti

3. Sustavno pomaganje ucenicima u izvrsenju Skolskih i izvanskolskih obveza

Clanovi:

razred uéenik

la Gabriel Jug
1b Mateo Pahljina Kucinié¢
19 Lucija Matrdié¢
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2.a Rene Papari¢

2.b Mateo Saratli¢

2.9 Irina Belamari¢
3.a Kristijan Kolgjeraj
3.b Eva Godini¢

3.9 Lea Dumici¢
4.b Maja Jahi¢
4.9 Ivano Tomicié¢

Stalne dnevne zadace uéenika

Uredno pohadanje nastave i slobodnih aktivnosti

IzvrSavanje obveza ucenika prema Skolskim i doma¢im zada¢ama
Osobna higijena i urednost odijevanja

Cuvanje $kolske imovine

Kulturno ponasanje u $koli i izvan nje

Cuvanje okolisa

Akcija Stednje energije

Sastanci Vije¢a ucenika

Analiza izostanaka iz Skole

Organizacija deZurstva ucenika

. Pripremanje kraéih informacija o zna¢ajnim dogadajima u Skoli i Gradu

Pripremanje stru¢nih izleta 1 ekskurzija
Sudjelovanje u pripremi zidnih novina 1 skolskog lista
Organizacija pomo¢i slabijim u¢enicima

PROGRAMSKA ORIJENTACIJA PO MJESECIMA

RUJAN — JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:

1. Konstituiranje Vijeca ucenika:
- izbor predsjednistva (predsjednik, zamjenik, zapisnicar)

2. lzbor predstavnika uc¢enika u Nastavni¢ko vijece

3. Analiza programa rada

4. Analiza Statuta, Pravilnika o pedagoskim mjerama, Pravilnika o nacinu pracenja
1 ocjenjivanja, Kuéni red, organizacija prakti¢ne nastave, Pravilnika o izradbi i
obrani zavr§nog rada i Pravilnika o drZzavnoj maturi

5. Provodenje ankete o interesima za slobodne aktivnosti (Skolske 1 izvanSkolske)

LISTOPAD - JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:

1. Rasprava o planovima rada u nastavi i slobodnim aktivnostima
2. Rasprava o kriterijima i elementima ocjenjivanja
3. Rasprava o ostalim planovima rada

STUDENI — JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:

1. Analiza uspjeha u nastavi
2. Analiza rada slobodnih aktivnosti
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Izostanci u¢enika

Pedagoske mjere

Organizacija pomo¢i u€enicima s teSko¢ama u ucenju
Sudjelovanje u pripremi roditeljskih sastanaka

ok,

PROSINAC — JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:
1. Analiza uspjeha u nastavi i izostanci
2. Prijedlozi mjera poboljsanja
3. Obiljezavanje bozi¢nih i novogodisnjih blagdana

SIJECANJ — JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:
1. Predavanja o humanim odnosima, prevenciji ovisnosti, zdravstvenom prosvjecivanju

VELJACA — JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:
1. Pripremanje roditeljskih sastanaka
Ljudska prava i gradanski odgoj
2. Nenasilno rjeSavanje sukoba

OZUJAK — JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:
1. Pripremanje za natjecanja
2. Akcije Cis¢enja okolisa

TRAVANJ - JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:
1. Pomoc¢ u organizaciji natjecanja
2. Obiljezavanje uskrsnih blagdana
3. Obiljezavanje Medunarodnog blagdana rada i Medunarodnog dana obitelji

SVIBANJ — JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:
1. Pripreme za zavr$ne ispite i maturu
2. Profesionalna orijentacija
3. Pripreme za Dan skole

LIPANJ — JEDAN SASTANAK

DNEVNI RED:
1. Pripreme za kraj Skolske godine
2. Valorizacija rada Vijeca ucenika (Izvjesce)
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Program rada vijeca roditelja

Ciljevi:

Cilj je rada Vijeéa roditelja upoznavanje s funkcioniranjem Skole i pruZanje pomoéi u suradnji
izmedu Skole, roditelja i u¢enika.

Zadace:
1. Pripremanje i davanje prijedloga i misljenja Skoli o Skolskom kurikulumu, Godi$njem planu
i programu, Izvjesc¢u o radu i Izvjesca o preventivnim programima
2. Sustavno (godi$nje) pomaganje u organizaciji $kolskih i izvanSkolskih aktivnosti
3. Sustavno pradenje nastave (radno vrijeme, organizacija izleta, ekskurzija...)

Clanovi:
razred ‘ Roditelj ‘
la Antonio Dezeljin
1b Ivana Bruneta
19 Nikolina Tvrtkovi¢ Gus¢i¢
2.a Robert Ureli¢
2.b Maja Milovac Fafandel
2.9 Antonija Lupi¢
3.a Sanja Lusi¢
3.b Patricia Noshi
3.9 | Linda Ribari¢ Celi¢
4.b Suzana Preinsperger

4.9 Marijana Protulipac-Tomi¢i¢

PROGRAMSKA ORIJENTACIJA PO MJESECIMA
RUJAN
— Rasprava o Skolskom kurikulumu, Godi$njem planu i programu Skole i Izvje$éu o radu
Skole, osiguranje u¢enika
PROSINAC
— Vladanje ucenika, uspjeh ucenika u ucenju, organiziranje izleta, ekskurzija, natjecanja 1
kulturnih manifestacija

QZUJAK
— Pripreme i organizacija radionica za roditelje

LIPANJ
— Analiza rada, prijedlozi za poboljsanje
— IzvjeSce o Preventivnim programima

PRILOZI:

- Operativni programi rada nastavnika
- Odluke o tjednom rasporedu radnih obveza nastavnika
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Predsjednica Skolskog odbora:
J LgﬁggJurkqvié, prof.
7 3/ O\J\/\Q/—

Ravnatelj:
ir Papari¢, prof.
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SREDNJA SKOLA

@%&-&:{wz&a% de Deminisa
RAB
Banjol 11, 51280 Rab
Telefon/fax: 051 724179
e-mail: tajnistvo@ss-mddominisa-rab.skole.hr
KLASA: 602-11/26-01/1
URBROJ: 2169 -07-26-1
U Rabu, 30. rujna 2026. godine

Na temelju Clanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Clanka 12. Statuta
Srednje Skole Markantuna de Dominisa Rab, nakon prethodno dobivenog pozitivhog
misljenja Nastavni¢kog vijec¢a i Vijeéa roditelja, Skolski odbor na 27. sjednici odrzanoj
dana 30. rujna 2026. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju GodiSnjeg plana i programa rada skole

l.
Skolski odbor usvaja predloZzeni Godisnji plan i program rada Srednje $kole
Markantuna de Dominisa Rab za Skolsku godinu 2026./2027.

Il.
Ukoliko tijekom Skolske godine dode do znatnijeg odstupanja u realizaciji GodiSnjeg
plana i programa rada Skole, iz razloga koje nije bilo moguce predvidjeti pri izradi
istoga, odnosno ako nastanu odredene okolnosti i €injenice koje nisu bile utvrdene
Godisnjim planom i programom rada Skole i kao takve su od osobitog znacCaja za rad i
djelovanje $kole, ravnatelj je duzan izraditi i dostaviti Skolskom odboru na usvajanje
izmjene i dopune GodiSnjeg plana i programa rada Skole.

[I.
ZaduZzuje se ravnatelj da do 15. listopada 2026. godine dostavi Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i mladih Godisnji plan i program rada Skole, te da isti objavi na mreznim
stranicama Skole.

V.
Sastavni dio ove Odluke je Godisnji plan i program rada Skole za Skolsku godinu
2026./2027.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Predsjednica Skolskog odbora
Lana Jurkovi¢

~

D I Vo) S a—



	8 SŠ_Markantuna_de_Dominisa_Rab_GPP_2026.pdf (p.1-63)
	Odluka o usvajanju Godišnjeg plana i programa rada škole 2026_2027.pdf (p.64)

